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Anuncio del intendente en inauguracion del Mita y Mita

“CON EL USO DE LA PLANTA ASFALTICA
ESTAREMOS PAVIMENTANDO CUADRAS EN
DISTINTOS BARRIOS DE LA CIUDAD”

Mariano Hormaechea lo manifesté en el encuentro donde junto a los vecinos
de la calle Cazadores Correntinos inauguraron una nueva cuadra del mita y

mita.

¢ A

Los oradores presentes destacaron la
importancia del trabajo articulado
entre el sector publico y el sector
privado. “Este programa es exitoso
porque permite afianzar la relacion
del Estado con los vecinos” afirmoé
Mazzaro, e invitd a apoyar este
modelo de gestién de “trabajar juntos
Estado y Vecinos”.

MARIANO HORMAECHEA

En relacion al inicio de la obra de la
nueva terminal de émnibus de Goya,
‘estamos arrancando para cumplir
con esta primera etapa de la terminal.
La otra noticia que se relaciona a esto
de seguir hacia adelante, mirar el
futuro, ver como se desarrolla y crece
la ciudad, es que estaremos
reasfaltando las cuadras que nos
comprometimos. Estamos haciendo 4
cuadras por dia, la semana proxima
estaremos concluyendo”.

“Con el secretario de Obras
Publicas estamos analizando el uso
de esta Planta Asfaltica para
pavimentar cuadras de los barrios,
que tengan corddon cuneta, suelo
consolidado, con el plan de enripiado

de varios sectores. Esta es la forma
de trabajar, queremos dar
continuidad a este proyecto, estoy
acompanado de este gran equipo
para avanzar, seguir adelante”,
concluyé Hormaechea.

Del acto de inauguracion de la calle
Cazadores Correntinos, 260 metros
de asfalto en hormigon armado vy
renovacion del sistema luminico,
junto al jefe comunal participaron la
vicepresidente 22 del HCD Vivian
Merlo, el diputado provincial Jesus
Méndez Vernengo, funcionarios,
concejales, vecinos de la cuadra y
publico en general.

GERONIMO DECOTTO

En representacion de los vecinos,
Geronimo Decotto agradecié esta
importante obra que beneficia a los
habitantes del barrio, y que sin dudas
mejora la calidad de la ciudad.

“Gracias Mariano por la
receptividad, este es el claro
ejemplo del trabajo de los sectores
publico y privado, esto se ha
gestado de una manera organizada,
esto se replica en varios sectores de



la ciudad, en distintos barrios.
Gracias intendente”, reiter6 Decotto
antes de extender las felicitaciones a
los vecinos del barrio.

SEBASTIAN MAZZARO

El concejal Sebastian Mazzaro felicito
a los vecinos por el esfuerzo, por
convocarse a trabajar por sus
suenos, y luego destacéd: “Otra obra
mas, caracteristica de la gestion que
llevamos adelante desde el Municipio,
de trabajar codo a codo con los
vecinos”.

Sobre esta combinacién que se da
entre los sectores publico y privado
para mejorar la calidad de vida de los
vecinos, resalté: “El sistema “Mita y
Mita”es un programa exitoso
porque permite esta relacion entre
el estado y los vecinos, y de los
vecinos entre si, haciendo el esfuerzo
conjunto para lograr el pavimento,
principalmente. Es exitoso porque
compromete al Estado una vez que

31 de Julio - Pag. 2

los vecinos cuentan con los
materiales para hacer la obra. Es el
esfuerzo y la colaboracién de todos
los vecinos”.

“Es bueno recalcar que los objetivos
se logran a partir de un acto de
solidaridad, porque todos nos
beneficiamos. Sigamos apoyando,
sigamos hacia adelante con este
modelo de gestion, este modo de
trabajar en conjunto el estado con
los vecinos”, concluyd.

CORTE DE CINTAS

Para dejar habilitados los 260 metros
de pavimento en hormigén armado, el
intendente  Mariano Hormaechea,
concejales, funcionarios municipales,
legisladores y vecinos de esa zona de
la ciudad, procedieron al corte de
cintas.

Direccion de Prensa — Municipalidad
de Goya

TORNEO AMISTOSO DE NEWCOM EN AGDA

Este fin de semana se ha programado una nueva ediciéon del torneo amistoso
de Newcom en el Club AGDA, donde distintos equipos se encontraran para

disfrutar de esta disciplina que si

La convocatoria es para el sabado 2
de agosto, desde las 9 horas con la
participacion de equipos de Chavarria
y Esquina junto al anfitrion Goya
Surubi.

El encuentro deportivo de caracter
amistoso prevé el juego en la
categoria mixta en las divisiones +de
50 y +de 60, ademas de la divisional
recreativa.

ue creciendo en nuestra ciudad.

La ?'p:;afés:bra "de Educacién Fisica

Azul Gomez, una de las instructoras
(junto al profesor Daniel Lezcano) de
esta disciplina deportiva, en contacto
con la prensa detall6 los aspectos
salientes del encuentro y se refirio al
crecimiento de la actividad en la
ciudad.

En el reportaje, agradece el apoyo
permanente de la Direccion de
Deportes de la Municipalidad,




reconoce el crecimiento exponencial
del deporte, donde asisten a las
practicas  de manera regular
alrededor de 64 adultos, y expresa el
orgullo 'y satisfaccion por la
convocatoria para representar a
Corrientes en el Nacional Femenino
en Catamarca de las jugadoras Elena
Cabrol y Liliana Stortti.

DIAS DE PRACTICA: ENCUENTRO
AMISTOSO

La instructora resumié: “Los dias
martes y jueves de 19,30 a 20,30
horas tenemos nuestras practicas, al
que asisten regularmente 64
participantes. El sabado desde las 9
horas, en el Club AGDA, tendremos
nuestro 2° encuentro amistoso con la
participacion de los equipos de
Chavarria, Esquina, y nosotros, en la
categoria mixto y en las divisiones
+50, +60 y +70. La entrada es libre y
gratuita; estimamos que con la
premiacion se extendera hasta el
mediodia”.

La profesora comentd: “El recreativo
y competitivo seran parte de este
encuentro amistoso de New Com. En
la divisibn denominada recreativa es
mas una cuestion social, de
encuentro, de disfrute, sin dejar de
mencionar que buscan en estos
juegos ganar porque se entregan los
premios correspondientes”.

ORGULLOSOS POR LA
CONVOCATORIA DE JUGADORAS
GOYANAS PARA EL NACIONAL

En la entrevista radial, reconocio:
“Estamos orgullosos por la
convocatoria para representar a
Corrientes, con el equipo Taragui, de
Elena Cabrol y Liliana Stortti, porque
ayuda a posicionar nuestro
acompanamiento permanente a esta
disciplina destinada a las personas
mayores”.

“El New Com tiene sus
caracteristicas, por la adaptacién al
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voley es un deporte en equipo, de 6
jugadores en cancha. La pelota se
atrapa, traslada a un companero o se
pasa al otro lado de la cancha, para
obtener el punto. El saque tiene su
modalidad: un lanzamiento pendular
hacia el otro lado de la “red”, y un
dato mas para comentar: cada
jugador dispone de 4 segundos para
retener y decidir el paso a su
companero o al otro lado en la
busqueda del punto del juego’,
explicd Azul.

AGRADECIMIENTO AL APOYO
MUNICIPAL

“Estamos agradecidos a la
Municipalidad, al director de Deportes
Alejandro Lago, a quien me viene
acompanando en esta tarea: el
colega Daniel Lezcano. Este sabado
estaremos estrenando indumentaria,
gracias a este aporte del area
deportiva del Municipio”.

PROGRAMA DEL
AMISTOSO

TORNEO

En las declaraciones anticipé el
programa para el sabado:
‘Recibiremos a las delegaciones,
habra un acto de apertura con
palabras de bienvenida, para luego
establecer los partidos en las 3
canchas dispuestas para este
encuentro amistoso a realizarse el
sabado desde las 9 horas en AGDA.
Invitamos a acompainarnos, es con
acceso libre y gratuito”.

PASION Y CORAZON

Al final, la profesora Azul Gémez dejo
la siguiente reflexion en relacion al
acompanamiento de este deporte:
“Nosotros, a esta actividad le
ponemos nuestras ganas, lo hacemos
con mucha pasién para dar lo mejor
de nosotros, para acompanar,
contener a todas estas personas que
asisten a las practicas y confian en
cada uno de nosotros”.




31 de Julio - Pag. 4

FRIGORIFICO GOYA

En el periodo comprendido desde enero a julio del corriente afio la faena
crecio en un 60%.

comprometidos a atender
satisfactoriamente la demanda de los
productores y usuarios, destacandose
como referentes del sector carnico en
la region.

MES |ANO |ANO |DIFERENC
D024 025 |[IA (%)

Este trabajo posiciona al Frigorifico

Goya como el segundo en cantidad ENERO [742 [1384 [86,5%
de faenas de Ila provincia de FEBRE 1715 1264 176.8%
Corrientes. RO ’

En los primeros 7 meses del 2025 el MARZO [729 1278 [75,3%

Frigorifico Goya incrementé la ABRIL 888 [1375 [54,8%
cantidad de bovinos faenados en un MAYO 950 1254 [32,0%
60% respecto al mismo periodo del JUNIO 845 [1440 [70,4%
ano 2024, afianzandose como el JULIO 1066 [1503 41’0%

segundo frigorifico en cantidad de

faenas de la provincia de Corrientes. TOTAL 5935 19498 160,0%

PERIO

Este porcentaje de aumento de DO

bovinos faenados demuestra la
capacidad operativa y la eficiencia de
la Planta de Faena Municipal,

CAPACITACION OBLIGATORIA PARA
MANIPULADORES DE ALIMENTOS

En la maihana del jueves, desde las 8,30 horas la Direccion de Bromatologia
a cargo del Dr. Pedro Antonio Depiaggio dicté una jornada formativa

destinada a todos aquellos que trabajan en la cadena de alimentos.
— La certificacion del carnet acredita
que la persona es apta para las

correctas practicas de manipulacion.

Junto al director de Bromatologia de
la Municipalidad, el curso fue
brindado por la jefa de Inspectores
Dra. Fernanda Erro y la técnica
superior en Bromatologia Norma
Sandre.

Desde la mencionada reparticidon
municipal agradecen a los
participantes por la concurrencia y el
compromiso  asumido  con la
seguridad alimentaria.

Direccién de Prensa-Municipalidad de
Goya
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GESTION DEL RIESGO HIDRICO

El INTENDENTE MARIANO
HORMAECHEA PRESIDIO LA
CONFERENCIA DE PRENSA

DONDE SE PRESENTO ESTE
PROGRAMA

Mariano Hormaechea solicitd la
colaboracion de los comunicadores y
medios de comunicacion para ‘la
concientizacion en el manejo vy
depésito de la basura”. Ademas,
sostuvo la necesidad de “Trabajar
junto al Concejo Deliberante para
ampliar el Ejido Urbano de la ciudad.”

En el Salon de Acuerdos en la
mafana del jueves por medio de una
Conferencia de Prensa se presentd
este programa de la Municipalidad,
que tiene como objetivo ayudar a
tomar conciencia sobre los riesgos,
asumir el compromiso en el manejo
de la basura.

Del encuentro con los periodistas
participaron junto al Intendente, el
Administrador del PRODEGO Ing.
Gustavo Gabiassi; la Subsecretaria
de Planeamiento Arq. Luisina Leyes;
el Director de PRODEGO Carlos
Castillo, el Secretario de Desarrollo
Humano Julio Canteros y la Concejal
Monica Cortinovis.

Para la presentacién de la Gestion
del Riesgo Hidrico se usé el soporte
audiovisual mostrando en una linea
histérica las inundaciones en nuestra
ciudad.

El Intendente y los funcionarios
coincidieron en destacar la

planificacion urbana, el ordenamiento
por medio de normativas especificas
y la necesidad de saber convivir con
el riesgo, como ejes fundamentales
para el conocimiento y las acciones
respectivas

“Inundaciones Urbanas y Cambio Climatico”

MARIANO HORMAECHEA

El Intendente Mariano Hormaechea
ademas de agradecer el
acompafnamiento de funcionarios y
concejales, resalto la presencia de los
medios de comunicacion y
periodistas, para expresar: “Las
imagenes reflejan las historias que

nos atravesaron sobre las
inundaciones, comportamiento del rio,
las precipitaciones, las

consecuencias ocasionadas, en ese
sentido debo decir nosotros venimos
trabajando desde el PRODEGO;
Obras Publicas, junto al Gobierno de
la Provincia, en el Plan de
Mantenimiento del sistema que nos
ayuda mucho; en la actualidad este
sistema nos alivia y contribuye a un
rapido escurrimiento del agua en
pocas horas, antes eso se mantenia

durante semanas, venimos
reforzando el trabajo del
mantenimiento de los canales,

primario, secundario y terciarios, las
estaciones de bombeo, por suerte las
precipitaciones excepto la de hace un
ano y medio, no hemos tenido
grandes inconveniente, no es solo
hacer el trabajo de mantenimiento, de

contencion, inversion, sino
fundamentalmente en la
concientizacion y prevencion,

llevando el programa a las escuelas
para lograr este objetivo, venimos
trabajando desde la Secretaria de
Produccion en la tarea que no es
sencilla, como es la separacién del
residuoc en origen, lleva a Ila
recoleccion de los residuos para
acompanar y reforzar las acciones de
educacion y prevencion, no solo en el
tema de la inversion-reitero-
mantenimiento en el sistema de
drenaje de la ciudad.

“La idea es que Uds. (Los
comunicadores y medios), -indicé el
Intendente- nos ayuden a generar
esa concientizacion, nosotros
saldremos con este esquema a las
escuelas, asociaciones, para dar las
charlas, para informar, por eso los
convoco para trabajar juntos en
cuidar nuestra ciudad, para mantener
limpia, esto ayuda a prevenir en caso
de tener este tipo de contingencia.”




Otro aspecto que marco el Intendente
Mariano Hormaechea, en la
Conferencia: “Nosotros en
consonancia con la planificacién es
trabajar en conjunto con el Concejo
Deliberante para ampliar el Ejido
Urbano, el crecimiento se desarrolla
hacia el norte, por eso necesitamos
esa extension, precisamos esa
herramienta normativa para tener los
elementos administrativos, para
avanzar en ese plan de contencion,
de inversion para ir resolviendo esta
problematica, especialmente en el
Barrio Santa Clara que recibe por
cuestiones geograficas el agua
proveniente de Carolina, vamos
viendo que la ampliacion de la
ciudad, se producen asentamiento en
lugares bajos originando problemas
de distintas naturaleza, de alli la
importancia de brindar la mejor
informacion, la concientizaciéon 'y
educar al ciudadano, en este sentido
es importante, por eso es necesario
avanzar con este programa.”

GUSTAVO GABIASSI

El Administrador del PRODEGO Ing.
Gustavo Gabiassi, en la presentacion
sefald: “Es una continuidad a lo que
venimos haciendo hace varios anos,
en el marco de un programa
‘inundaciones urbanas y cambio
climatico” dirigida a las asociaciones
intermedias, establecimientos
educativos en los distintos niveles, a
los consejos vecinales, a los vecinos
en general, con una mirada especial
hacia los mas jovenes.”

Los desastres pueden ocurrir y
afectarnos a cualquiera, debemos
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tomar las decisiones para evitar estos
riesgos hidricos, debemos
concientizarnos en relacion  al
tratamiento que le damos a la basura,
esto es importante.”

En relacion a la tarea de colaboracion
en la difusion y concientizacion,
nuestra area no solo se dedica a la
obra publica, sino en las cuestiones
estructurales en la ciudad, zona
urbana, sub urbana y rural, mas las
acciones no estructurales, como ser
la Normativa por la que uno trabajo,
uno de esos resultados es la
aprobacion de la Ordenanza por parte
del HCD hace unas semanas, en la
cuestion hidrica en los
emprendimientos inmobiliarios, para
ordenar, esto nos ayuda a la hora del
avance en obras en nuestra ciudad,
en el norte, sur y este de la ciudad.

Finalizada la presentacion los
periodistas  plantearon diferentes
inquietudes en relacion a la
implementacién del programa en los
diferentes espacios de la ciudad,
escuelas, asociaciones, instituciones,
barrios.

Para concluir los funcionarios
municipales, volvieron a sefalar
como clave los ejes de |la
“Planificacion Urbana; (Incluido en el
Pacto Goya 2030); el ordenamiento
administrativo por medios de las
normativas especificas y saber
convivir con el riesgo.”

Direccion de Prensa-Municipalidad de
Goya

Fuerte respaldo de los vecinos a su intendente:

JOSE CASCO: “ES CONTUNDENTE EL RESPALDO
A LA GESTION DEL DR. HORMAECHEA POR

PARTE DE LOS VECINOS”

Los vecinos de Goya muestran a
diario el apoyo a la administraciéon

de Mariano Hormaechea, quien ha
logrado mantener una base soélida
de confianza vecinal,
especialmente gracias a la
eficiencia en servicios cotidianos
como la limpieza, poda,
recoleccién de residuos,
mantenimiento de espacios verdes
y sobre todo la permanencia
exitosa del programa Mita y Mita.




Actualmente se realizan dos actos de
inauguraciones por semana, y es uno
de los aspectos mas valorados de la
gestion. También se destaca el
impulso y aporte a los barrios por
medio de la Direccion de Consejos
Vecinales y el Plenario Vecinal.

Este nivel de satisfaccién local
creciente puede leerse como una
sefal clara de respaldo y al mismo
tiempo hace ver una gestion eficiente,
transparente y cercana.

MITAY MITA

Este jueves, el Director de los
Consejos Vecinales, José Casco,
inform6 que se estan realizando dos
inauguraciones de calles por semana,
a solicitud de los vecinos que quieren
recibir personalmente al gestor de
estas obras imprescindibles para los
barrios.

“Por pedido de los vecinos, el vecino
quiere compartir con las autoridades
municipales una obra en su barrio y
eso hace ver que el vecino confia y
apoya esta gestion, y este es el
camino que se ha trazado para su
propuesta” dijo.

“Nosotros estamos terminando Ia
segunda etapa del Mita y Mita que
Hormaechea habia presentado en su
propuesta de campafa alla por el
2021 y eso hoy se esta cumpliendo.
Nos esta faltando diez cuadras para
culminar las 100 cuadras que se
habia propuesto” enfatizé.

No obstante, hasta el mes de
diciembre es el tiempo para cristalizar
esta promesa con el ciudadano.

“Seguramente lo va a terminar antes,
y eso hace que ya estemos lanzando
el tercer programa Mita y Mita, 100
cuadras de asfalto y 100 cuadras de
cordén cuneta y el programa “Tu
vereda” donde actualmente estamos
en las casi 300 frentistas inscriptos”.

En este punto, Casco aclar6é que, es
tanto el entusiasmo que gener6 esta
propuesta de “Tu vereda” que ya hay
vecinos que compraron el cemento
para su vereda y asfalto, eso es la
confianza que el intendente logré
tener con el vecino y esto es
reciproco”.
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Respecto a este punto, el intendente
Mariano Hormaechea ya lo
habiaanticipado dias atras en el
marco de una inauguracion de calle.

“Seguiremos con el Plan de
Arborizacion, estamos bien
encaminados hacia adelante con la
nueva edicion del Programa Mita y
Mita, con el cupo completo del
pavimento, 35 inscriptos para corddn
cuneta y mas de 250 vecinos para
“Tu Vereda”.

“ES MEJOR
HABLAR”

HACER QUE

Esta cercania del funcionario es una
valoracion positiva que los vecinos
reconocen favorablemente. Este nivel
es significativo y superior al de
cualquier otra figura local,
especialmente en un contexto donde
muchos dirigentes enfrentan caidas y
se enfocan solo en la critica.

Esta confianza se ve plasmado
ademas en las reuniones semanales
que el intendente mantiene con los
presidentes de Consejos Vecinales.
En este seno se apuntan los pedidos
y también las criticas hacia la gestion
para que sean solucionados. Estas
acciones son las que valoran los
integrantes de las comisiones de
vecinos.

“La gente pone la bolsa de cemento
que en definitiva es plata y tiene esa
confianza de que el intendente le va a
hacer el asfalto...es decir que toda
esa espera el vecino lo hace con
gusto y con esa esperanza que tiene
junto a la credibilidad que logré tener
el equipo de Mariano”.

“Es contundente el respaldo a la
gestion del Dr. Hormaechea por parte
de los vecinos” remarcé.

“Esta gestion realmente trabaja con
el vecino, esto no es un eslogan de
campafia, por eso estamos seguros
del camino que ha tomado Mariano y
por ahi, cuando escuchamos que
estan saliendo algunos candidatos a
salir a mentir, decirle y hacerle creer
a la gente otra cosa, cuando nosotros
estamos en la calle con los vecinos,
ellos nos dicen la verdad, la mejor
campana de la gestion es mejor
hacer que hablar y prometer cosas




que después no se pueden cumplir’
considero.

“Los cuatro anos se hizo asfalto, los
cuatro anos se hizo obras, los cuatro
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afnos se hizo corddn cuneta, se
recuperd espacios publicos. El relato
a la gente le aburre y ya no le llega, la
gente ve lo que se hace y ve quiénes
son los que conducen seriamente el
municipio” finalizé.

Formacion Docente Continua:

MINISTRA DE EDUCACION DE LA PROVINCIA,
PRAXEDES LOPEZ, ESTIMO CAPACITAR A MAS
DE 7 MIL DOCENTES EN NEUROCIENCIA

En el marco de la jornada matutina de formacion docente continua, que se
llevé a cabo este jueves en Club Uniéon de Goya, la Ministra de Educacion,

Praxedes Lopez, analizé la propuesta.

| ] - - fa
“‘Nosotros queremos que la educaciéon
sea de mejor calidad. Es un dia de
mucho trabajo, ojala que aprovechen
esta jornada de mucho estimulo para
los docentes” dijo.

Consultada por la importancia de la
capacitacidon en nuevas tecnologias
para docentes y su impacto en la
educacién en un mundo cada vez
mas digital y conectado, la ministra
reconocio que las nuevas tecnologias
han transformado la forma en que
vivimos, trabajamos y, por supuesto,
aprendemos. En este contexto, es
esencial que los docentes se
capaciten en el uso de estas
herramientas tecnoldgicas.

“Nosotros hicimos un gran cambio en
el Nivel Primario e Inicial, hemos
modificado los disefos, hemos
cambiado la forma de ensefar a leer
y escribir, vamos a hacerlo en
matematica también, vamos a usar el
método CRA en este segundo
cuatrimestre, asi que siempre junto a
los docentes, ellos son los
generadores de transformaciones,
nosotros solo tenemos politicas
educativas” dijo

La licenciada Lopez puso el foco en
la tecnologia, en estas
capacitaciones, en los programas que

se implementan desde el gobierno y
el compromiso de continuar con
inversiones, en infraestructuras vy
tecnologia: “vamos a venir a Goya,
vamos a inaugurar un nuevo colegio
construido en el ex predio de
Massalin, vamos a inaugurar la
Escuela Especial, vamos a entregar
computadoras pendientes, nos queda
una agenda pendiente en Goya, pero
lo vamos a hacer” aseguro.

Desde la subsecretaria acompanan
también la jornada con Formacion
Docente Continua para docentes y
alumnos.

En el parrafo final, la ministra
refrendd la promesa del gobernador
Valdés de replicar este programa de
entrega de computadoras al nivel
primario.

“Lo quiere hacer, lo dijo, asi que ya
estamos trabajando y seguramente
en septiembre vamos a ver qué
hacer”.

Cabe sefalar que, con este ciclo de
charlas de Lewin, el Ministerio de
Educacion pretende capacitar
alrededor de 10 mil docentes de
Capital, Goya, Santo Tomé e
ltuzaingo. Las clases seran el 31 de
julio en Goya, el 1 de agosto en
Corrientes capital, y se replicaran el 7
del mismo mes en Santo Tomé y el 8
en ltuzaingo.

“A lo largo de la provincia alrededor
de 10 mil docentes vamos a
capacitar, porque ya tenemos
alrededor de 2.500 por turno que
acceden los docentes y ya tenemos
colapsado las plataformas de
inscripcion” finalizo.




Director de Transito

ALEJANDRO STORTTI:
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“NECESITAMOS EL

COMPROMISO DE TODA LA SOCIEDAD”

El Director de Transito de la Municipalidad de Goya, Alejandro Stortti, brindé
una entrevista a Radio Ciudad 88.3, en la que abordé la situacion actual del
transito en la ciudad, la necesidad de intensificar la educacion vial, la
capacitacion permanente de los inspectores y la urgencia de generar un
cambio cultural en los habitos de conduccion de los goyanos. Con
contundencia, sostuvo: “Necesitamos el compromiso de toda la sociedad”.

=

CAPACITACION Y FORMACION
DEL PERSONAL

El funcionario remarco la importancia
de invertir en el recurso humano que
esta todos los dias en las calles: los

inspectores. “La capacitacion a los
inspectores es algo que hace mucho
tiempo venimos tratando de que se
haga. Lo que nos estd quedando del
ano  pretendemos  hacer una
capacitacion con ellos, y a futuro
hacerlo por lo menos cada afo, si o
si, porque es necesario”, explico
Stortti.

Ademas, anadio: “Yo al menos lo
entiendo asi. El intendente Mariano
Hormaechea también”.

“Esta cuestion de que el personal
esté a la altura de las
circunstancias... nosotros somos una
Direccion de Servicios. Este ultimo
tiempo Transito estd practicamente
en todos lados. Obviamente, con las
condiciones y capacidad logistica que
se dispone, entendemos que la
capacitacion es fundamental”,
sostuvo el licenciado Alejandro Stortti.

EDUCACION VIAL: UN TRABAJO
SILENCIOSO PERO CONSTANTE

Stortti resalté que la educacion vial es
una labor continua que muchas veces
no se visibiliza: “Ese es un trabajo
silencioso que se hace. Mucha gente
dice que no se hace educacion vial,
que no se hace seguridad vial en la
escuela, etcétera. Nosotros Io
venimos haciendo desde hace mucho
tiempo. No es sencillo que eso
prenda, ya que tiene que ser de

manera constante y permanente en
todas las escuelas”.

También mencion6 la existencia de
herramientas pedagdgicas para los
mas pequenos: “Contarle a la gente
que tenemos un parquecito tematico.
Las escuelas primarias y los jardines
piden y va el personal capacitado,
modo parquecito. Se le da consignas
sencillas a los chiquitos, como lo que
es el conocimiento del semaforo,
senda peatonal, circular por la
vereda...”

“Después, para los mas grandes, lo
que son normas basicas para
secundaria, que también se hacen en
todas las escuelas. La educacion vial
tiene que ser algo permanente en
todas las escuelas como materia. Y a
futuro eso prenderia. Hoy por hoy
Transito se ocupa, junto con la
Secretaria de Educacién, de brindar
charlas en cada escuela, pero
evidentemente eso no basta’,
remarco.

CAMPANAS Y CONCIENTIZACION:
EL DESAFIO DEL USO DEL CASCO

Uno de los ejes que mas preocupa a
la Direccion de Transito es el bajo
uso del casco en motociclistas.

“Este afo implementamos la
campafa de ‘Yo uso casco’. Se hizo
esta campana preventiva en las
estaciones de servicio, concurso de
educacién  vial, operativos en
conjunto con la Policia... Falta lograr
los resultados que uno pretende, que
es que la mayoria use casco”, indico
Stortti.

“El goyano sigue sin entender lo
importante y fundamental que es el
uso del casco a la hora de conducir la
moto. Goya es una de las ciudades
con mayor cantidad de motos por
habitantes, no va a ser sencillo lograr



el cambio en el corto plazo, pero creo
que lo vamos a lograr”, aseguro.

Sobre las costumbres de los
conductores, reflexiono: “Las
conductas son particulares en cada
uno, pero lo vemos en cada goyano:
se queja del transito, pero hace poco
para modificarlo. Aca es sencillo: yo
tengo que cumplir las normas de
transito y cumplo yo, sin estar
mirando lo que hace el otro. Cada
uno aportando con lo basico, usando
el casco ya colabora”.

PESCA VARIADA Y DESPLIEGUE
LOGISTICO

Con respecto a la cobertura que hace
el area en eventos publicos, como la
Pesca Variada de este fin de semana,
Stortti detallé: “La Direccidn de
Transito es  basicamente una
direccion de servicio. Aparte de hacer
los controles de rutina, estamos
abocados a diferentes servicios en
toda la ciudad. Donde hay
inauguracion de Mita y Mita, estan los
inspectores; donde hay un evento
religioso, estan los inspectores. Y
ahora, con la Pesca Variada, también
vamos a estar colaborando en lo que
es Costa Surubi, en las bajadas de
lanchas. También nos han pedido la
colaboracion con el alcoholimetro”.

Y anadié: “Transito trabaja las 24
horas, los 365 dias, con todo el
personal, vehiculos que estan activos
todo el dia. No es sencilla la logistica
en los lugares mas distanciados de
las cuatro avenidas”.

ACCIDENTES VIALES

Consultado sobre los siniestros
viales, el director no esquivd la
preocupacion: “Uno encuentra o lee
las noticias del fin de semana... te
encontras con algunos con lesiones
nomas, otros lamentables. La
combinacion a veces no es la mas
adecuada: alcohol, sin
documentacién, sin casco. Uno
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puede decir que el indice de
siniestralidad no es tan alto, pero
refleja esto que estamos hablando: la
conducta”.

“Goya ya hace un buen tiempo venia
sumando lo que es mortalidad y
siniestralidad en aumento. Tratamos
hoy por hoy de que eso se mantenga,
mas alla de que cada vez hay mas
vehiculos en la via publica. Pero
sobre todo que baje la mortalidad, y
esa baja con el uso de dispositivos de
seguridad. Va a morir menos gente
en siniestros viales, sobre todo en
moto, usando este sencillo elemento
que es el casco”, subrayo.

“No lo entiende asi la gente, sigue sin
usarlo, y después argumenta que la
culpa la tiene la Direccion de Transito
o el intendente”, dijo.

MEJOR  FUNCIONAMIENTO Y
RECUPERACION VEHICULAR

Stortti también informé que se esta
trabajando puertas adentro para
mejorar el funcionamiento de la
reparticion: “Estamos haciendo un
trabajo interno: ordenar la Direccion
de Transito en todos sus turnos, que
funcionen todos los vehiculos.
Actualmente también estamos
recuperando una camioneta que va a
servir para patrullar activamente la
zona norte y sur”, adelanto.

Ademas, destaco la reactivacion de la
division Montada: “Es un area que
también estaba complicado su
funcionamiento. La Montada tiene
tres agentes por la mafana, entran
de 5 a 11; después otro turno de 13 a
19. Los fines de semana trabajan de
7 a 19 horas. Son pocos agentes,
pero vamos detectando lugares
donde ellos ya patrullan. La gente
que tiene caballos o animales
generalmente advierte si se le escapo
o soltdé alguno, pero también deben
saber que se les retiene y se lleva al
corralén”, finalizé Alejandro Stortti.
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LAURA LEWIN: “LA ATENCION ES EL PORTERO
DEL CEREBRO, SI NO LOGRAMOS CAPTAR LA

ATENCION DE LOS
APRENDIZAJE POSIBLE”

La reconocida especialista en educacion, conferencista internacional y
oradora TEDXx, Laura Lewin, brindé en Goya una jornada de capacitaciéon
donde abordé temas entre ellos, los nuevos desafios que enfrentan los
docentes en la era digital. En contacto con la prensa, reflexioné sobre como
aprende el cerebro, como deberiamos ensenar hoy, y el impacto de la

CHICOS, NO HAY

tecnologia en el aula.

T4

Secretaria de
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“Hoy la ciencia nos arroja un monton
de informacién nueva”.
Consultada sobre el disparador de su
exposicion, Lewin fue
contundente: “Absolutamente ese,
como tenemos que ensefiar teniendo
en cuenta que hoy la ciencia nos
arroja un montéon de informacién
nueva: la diferencia entre entender y
aprender, por qué los alumnos
estudian, rinden la prueba y a los tres
dias se olvidan de todo. ;Cémo hago
para captar la atencion de un alumno
que tiene un cerebro tecnoadicto?
Todo eso esta hoy sobre la mesa aca

en Goya”, expreso.

CAPTAR LA ATENCION EN
TIEMPOS DE
HIPERCONECTIVIDAD

Sobre como se ha adecuado el rol
docente frente a los cambios de la
era digital, sefald: “Primero
entendiendo que estos chicos son
muy diferentes a los alumnos que
éramos nosotros. Hay que aprender a
captar la atencion de ellos, que hoy

Si el contenido no engancha,
simplemente sera filtrado com
oso “invisible” del principio.

et
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es sagrada y muy dificil de conseguir.
¢, Como la sostenemos? Qué tipo de
actividades tenemos que hacer? Hay
un cambio grande en cédmo aprenden
los chicos hoy en comparacién con
como aprendiamos nosotros”,
explicé.

Y anadi® una de las claves mas
relevantes del aprendizaje actual: “La
atencion es el portero del cerebro. Si
no logramos la atencion de los
chicos, podes ensenar todo lo que
quieras, pero eso no garantiza que
aprendan. El cerebro elige a qué le va
a prestar atencion, y claramente va a
prestar atencién a lo que le interese.
Si la clase no logra despertar ese
interés, el chico se va al celular o a
hablar con el compariero”.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL:
¢ENEMIGA O ALIADA DEL
APRENDIZAJE?

Consultada  sobre herramientas
como ChatGPT o la inteligencia
artificial dentro del marco pedagdgico,



Lewin fue clara: “Si, siempre que
sepamos usarla. La inteligencia
artificial nunca puede reemplazar la
cabeza de un alumno. Si se usa
como un simple buscador, no se le
saca provecho. Pero si aprendemos a
utilizarla bien, puede ser una
herramienta poderosa para trabajar el
pensamiento critico y el pensamiento
creativo”.

Subrayé que el uso correcto de la
tecnologia puede potenciar el
aprendizaje, pero no reemplazarlo.

¢CELULAR Si O CELULAR NO?

Sobre la polémica del uso del celular
en clase, la autora y capacitadora
expreso: “Es un tema que da para un
debate enorme. No es “celular si” o
‘celular no”, hay que ver las
implicancias, cuando, en qué tipo de
clase, con qué tipo de docente y con
qué tipo de alumnos”.

Y agrego: “Si el celular interfiere con
el aprendizaje, entonces no. Pero si
complementa y ayuda, entonces si.
Aunque hoy hablamos mucho de la
atencion, y el celular por lo general la
quita. Sin  atencibn no  hay
aprendizaje, por eso el docente debe
decidir cuanto, cuando y cémo usar el
celular. Hay que tomar decisiones
inteligentes”.

Lewin también consideré que este
debate  implicaun cambio de
paradigma: “Es un gran debate que
depende de cada escuela y cada aula
del pais. Un docente sabe qué
vinculo tiene con sus alumnos y si el
celular va a potenciar o a interferir
con el aprendizaje. La tecnologia es
buenisima porque permite
personalizar la educacion, trabajar a
ritmo propio, automatizar procesos.
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Pero si se usa para mandar fotos o
chatear, interfiere. Por eso insisto:
hay que tomar buenas decisiones”.

TRANSFORMAR EL AULA

Sobre el impacto de sus
capacitaciones, Lewin desed: “Ojala
que deje muchos recursos, muchas
ideas y una verdadera transformacion
en las aulas”.

Actualmente, su recorrido por Ila
provincia incluye varias
localidades: “Hoy estoy en Goya,
mafana voy a Corrientes capital, la
semana que viene estaré en Santo
Tomé y también en ltuzaingd. Por
ahora, son cuatro localidades”,
detalld.

LATINOAMERICA: UNA REALIDAD
DIVERSA PERO CON DESAFIOS
COMUNES

Con respecto a su experiencia en
otros paises,
comentd: “Latinoamérica es  muy
parecida. Hay escuelas muy buenas y
otras que necesitan ayornarse. En
todo esto, la figura clave es el
director. Un director que pueda ver lo
invisible, que mas alla de como estén
las cosas hoy, tenga claro en qué
quiere convertir a su institucion. Hay
que trabajar mucho con los directivos
para definir la vision de la escuela,
qué perfil de alumno se quiere formar.
Transformar una escuela requiere
mucho coraje”, concluyo.

Laura Lewin dejé su impronta en
Goya, no solo con su capacidad de
analisis y claridad conceptual, sino
también con un mensaje
esperanzador y
desafiante: transformar la educacion
es posible, si se hace con
conocimiento, decision y valentia.




Laura Lewin en Goya:
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PROMOVIENDO UNA REELEXION PROFUNDA
SOBRE PRACTICAS PEDAGOGICAS ACTUALES

Goya sede de una jornada formativa para docentes, organizado por el
Ministerio de Educacién de la provincia con la articulacion de Ila
Municipalidad de Goya, este jueves 31 de julio por la manana, el Club Unién
de Goya fue escenario de la primera capacitacion de formaciéon docente de
todos los niveles, a cargo de la autora y especialista en educacién Laura
Lewin, en el marco de un programa impulsado desde el gobierno provincial.

—~ e

La actividad reunid a docentes de
Goya, y se desarrolla en dos turnos
—mafana y tarde— con puntaje
docente, en un espacio disefado
para reflexionar sobre el rol del
educador en el contexto actual, con
herramientas innovadoras para
mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

Estas capacitaciones se realizan hoy
en Goya, mafnana 1 de agosto en
Corrientes, el 7 en Santo Tomé y el 8
en ltuzaingé. Para esta primera
charla en Goya se completd el cupo
de docentes con 2.500 inscriptos.

El acto de apertura contd con la
presencia del intendente municipal de
Goya, doctor Mariano Hormaechea,
junto a la ministra de Educacion de
Corrientes, licenciada Praxedes Itati
Lopez, el subsecretario de Gestidon
Educativa, doctor Julio César Navias,
la secretaria de Educacion de Goya,
Sonia Espina, el secretario de
Desarrollo Humano y Promocion
Social, Julio Canteros, referentes del
Instituto Azul Formacién Superior.

.
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HORMAECHEA: “LA EDUCACION
ES CENTRAL PARA EL
DESARROLLO DE  NUESTRA
CIUDAD”

Durante la ceremonia, el intendente
Mariano Hormaechea brind6 palabras
de bienvenida y destacé el valor
estratégico de la educacién en la
construccion del futuro local vy
provincial: “La verdad que para
nosotros es muy importante la
formacién en la educacion. Venimos
trabajando mucho en el desarrollo de
nuestra ciudad, en conjunto con el
Gobierno de la Provincia y el
gobernador Gustavo Valdés, vy
creemos firmemente que la
educacion es central en este proceso
que planteamos como ciudad y como
provincia”, afirmé.

Hormaechea subrayd el compromiso
de su gestidbn con la capacitacion
docente y la creacidon de espacios de
aprendizaje: “Desde la Secretaria de
Educacion de la Municipalidad
venimos avanzando en generar
oportunidades de formacion,



trabajando fuerte en todo lo que
tenga que ver con capacitar también
a los docentes”.

El jefe comunal celebré la presencia
de Laura Lewin: “Nos enorgullece
recibir a una formadora de primer
nivel. Estoy convencido de que su
presencia nos ayudara mucho en
este trabajo que venimos haciendo en
equipo dentro de nuestra ciudad.
Gracias, ministra, al Gobierno de la
Provincia y bienvenida Laura a la
ciudad de Goya”.

MINISTRA PRAXEDES LOPEZ: “EL
DOCENTE ES EL PILAR
FUNDAMENTAL”

Por su parte, la ministra Praxedes
Itati Lopez puso en valor la tarea
diaria del educador y el esfuerzo que
implica su formacion permanente:
‘Hablar de formacion  docente
continua es hablar de la tarea misma
de ustedes, del esfuerzo diario.
Ninguna transformacion educativa se
puede llevar a cabo sin formacion
docente. El docente es el pilar
fundamental. Por eso este trabajo
intenso que venimos haciendo desde
el Ministerio de Educacion para
acompanarlos”.

La funcionaria provincial remarcé el
valor del trayecto formativo impulsado
en los ultimos anos: “Creo que hemos
recorrido un largo camino en estos
cuatro anos respecto a la formacion.
Hoy traer a Laura Lewin a Goya es un
paso importante, porque es una
profesional muy  querida por
Corrientes, una referente que nos
piden en cada rincén de la provincia”.

Lopez también resaltd el enfoque
innovador de la jornada, centrado en
los aportes de la neurociencia y las
emociones al aprendizaje: “Hoy
vamos a profundizar sobre cémo
aprende el cerebro y cédmo despertar
el aprendizaje en nuestros alumnos.
Sabemos de las dificultades en el
aula y por eso es fundamental
acercar estas herramientas practicas
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y actualizadas”.

La ministra agradecié el compromiso
local para hacer posible esta jornada:
“Este dispositivo requiere mucho
trabajo. Gracias al intendente, a su
equipo y a la Secretaria de Educacién
de Goya por articular con nosotros.
Hoy lo mas importante es que
aprovechen al maximo esta
oportunidad con Laura. Tengan una
excelente jornada de aprendizaje”.

UNA PROPUESTA
TRANSFORMADORA

Estos encuentros nos acercaran al
ultimo libro de Laura Lewin, con el
que recorreremos las distintas
dimensiones del cerebro. Ese 6rgano
vital al que debemos entender para
que el trabajo de ensenar y aprender
sea efectivo para los estudiantes.

Biologia, neurociencia, la educacion
en las emociones, la didactica y la
practica se presentaran en esta
oportunidad para que podamos
transformar el aula en un espacio
atento a la diversidad.

Laura Lewin es una destacada
especialista en educacion, oradora
TEDx, reconocida internacionalmente
por su enfoque innovador. Se dedica
a capacitar a docentes vy lideres
educativos, brindando herramientas
practicas para transformar el
aprendizaje. Es autora de numerosos
libros que abordan temas cruciales
como la gestion entre el aula, la
motivacion 'y el desarrollo de
habilidades socioemocionales.

Su pasion es inspirar a la comunidad
educativa a construir entornos de
aprendizaje significativos y efectivos,
promoviendo siempre el bienestar y el
potencial de cada alumno.

Luego de la presentacién formal,
Laura Lewin dio inicio a |la
capacitacion.
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TELEFONOS UTILES

LINEAS AREA DIRECCION
421041 Pro.De.Go José Gomez 2000
421329 Guardia- Transito Terminal Goya
424535 Direccién de Deportes J.E.Martinez y 9 de Julio
425184 Tesoreria Coldn 608
430798 Taller Municipal Av.Sarmiento 936
431377 Informes- Sria.Obras y Serv. Espafia 374
431414 Teatro Municipal J.E.Martinez 365
431762 Direccion de Turismo Jose Gomez 953
432665 Oficina Cementerio Colon 608
432667 Radio Ciudad Colon 608
432672 Intendencia Colén 608
432679 HCD: Bloque U.C.R Coldn 608
432683 Direccion de Empleo Av.Neustad 110
432692 Direccion de Transito . Primeros Concejales 256
432696 Inspeccion General Jose Gomez 953
433175 Centro de Monitoreo Jose Gomez 997
434432 SubSria.Planeamiento Colon 608
434437 Cic Norte Av.L. Allen(Entre Esquina y B.Vista)
432667 Vicelntendencia Coldén 608
434470 Direccion de Produccion Cabral 387
434700 A.P.S San Martin 557

B Goya ¢ iudad

|
Directgr def Prensa Municipal
lejandro Medina
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