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PRESENTACION DE LA MARCA GOYA ORIENTADA
ISMO

rio de Turismo de la Municipalidad de Goya Sebastian Candia De
e refirié a la presentacion de la nueva marca de la ciudad, destacando
>nes mantenidas con las diferentes areas municipales, con operadores
, emprendedores de este rubro, para explicar la importancia y ventaja
na marca para la actividad turistica de Goya, invitando a la comunidad
rte de esta presentacion.

Registro de la Propiedad Intelectual N°16.950. Ley N°3.475: Las publicaciones que se realicen en
virtud de la Ley N°2.493 podran indistintamente efectuarse con igual efecto y validez en los
boletines municipales de las comunas donde los hubiere.



19 de Junio

1884 Muere en Neully (Francia), el ensayista, jurista, politico y diplomatico Juan Bautista Alberdi, una de las mentalidades mas lucidas del
pensamiento argentino, autor de las "Bases y puntos de partida para la organizacion politica de la Confederacion Argentina”, muy tenidas en
cuenta en la redaccion de la Constitucion Nacional de 1853. Nacio el 29 de agosto de 1810.
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GOYA

El secretario de Turismo de la Municipalidad de Goya Sebastian Candia De
Biassio se refiri6 a la presentacion de la nueva marca de la ciudad,
destacando las reuniones mantenidas con las diferentes areas municipales,
con operadores turisticos, emprendedores de este rubro, para explicar la
importancia y ventaja de tener una marca para la actividad turistica de Goya,
invitando a la comunidad a ser parte de esta presentacion.

i Yy
“‘Presentar Goya a los goyanos’,
destaco el secretario de Turismo.

PRESENTACION DE LA MARCA
TURISTICA GOYA

En la entrevista radial, el funcionario
municipal del area turismo aseguro:
‘Es parte de un camino que se
transita; tuvimos el lanzamiento de la
marca Goya Ciudad, en esta
oportunidad entendemos que
debemos sumar fuerza a nuestra
identidad, porque el turista debe
visitar Goya, no los eventos (Fiesta
del Surubi, Pintemos Goya, Feria del
Libro...), por eso la necesidad de una
marca que nos de identidad. En ese
caso, el trabajo del disefio es de una
disefiadora local, Camila Merino, y lo
podremos presentar en comunidad
bajo un concepto: Presentar Goya a
los goyanos, porque desconocemos
el potencial turistico y servicios
existentes. Esa es la idea en esta
presentacion, impulsar nuestra
ciudad, como otras localidades del
pais, a modo  de ejemplo
mencionamos el de Villa Carlos Paz;
para contar con una herramienta para
artesanos, emprendedores y
potenciar sus productos.
Descontamos el apoyo de todos los
sectores de la ciudad”.

GESTION MUNICIPAL QUE
POTENCIA LOS PRODUCTOS Y
PROYECTOS GOYANOS

“Esta gestibn se caracteriza por
potenciar proyectos de los goyanos -
comentd el secretario municipal-,
estamos contentos por el resultado

de la marca turistica que tendra la
ciudad, con un slogan que creemos
tendra un alto impacto que nos
representara. Los dias 27 y 28
tendremos un gran evento en el
Playon de Prefectura (Puerto Interior
Goya), les invito a todos los vecinos a
conocer los servicios y atractivos de
nuestra ciudad, estamos seguros que
sera un gran fin de semana”.

REUNIONES CON TODOS LOS
PRESTADORES Y OPERADORES
TURISTICOS

Sebastian Candia, indico:
“Mantuvimos con el equipo de trabajo
reuniones con todos los sectores,
adelantando sobre esta nueva marca,
todos tendran su espacio, sera un
encuentro amplio y participativo,
desde exposiciones culturales, un
paseo gastrondmico, paseo ferial,
para generar la atraccién a visitar la
ciudad”.

OFRECER TODOS LOS SERVICIOS

El funcionario mencionoé el trabajo de
analisis, de observar las diferentes
prestaciones en la ciudad: “Nosotros
detectamos que el turista que nos
visita no termina de conocer todo lo
que tenemos, de alli esta propuesta
que se conozca todos los servicios
para orientar a dinamizar la economia
local, se puedan complementar cada
una de esas ofertas, para tener una
ciudad mas atractiva para los que nos
visitan”.

NUEVA ENERGIA, NUEVA
VITALIDAD INYECTADA POR EL
SECTOR PRIVADO

En relacién a las areas a su cargo,
detallé: “Desde mi funcién tengo a
cargo las Direcciones de Cultura y
Deporte, que son generadores de
distintas ofertas, actividades, esa
informacion  volcamos al sector
privado para que esta nueva energia,
nueva vitalidad a partir de esta nueva
marca, nos ayudara a hermanary




empujar el carro de la ciudad, todos
juntos hacia adelante”.

UNIR ENERGIAS PARA PRODUCIR
CAMBIOS

El funcionario considerd: “Tenemos
que iniciar desde el conocimiento, es
momento de unirnos para vivir un
cambio y experimentar lo que se vive
en la Fiesta del Surubi, nos sentimos
energizados por todos estos sectores,
por eso invito a participar el domingo
con un desayuno de trabajo, desde
las 9 horas, un conversatorio,
exposiciones, paseo gastrondémico,
cerrando el domingo con una pefa,
platos tipicos, al medio dia. Estan
invitados a compartir esto que
estamos generando”.
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VISION CLARA Y CLAVE DEL
INTENDENTE MARIANO
HORMAECHEA

Sobre organizar y ordenar estas
cuestiones en materia turistica, el
secretario de Turismo Sebastian
Candia De Biassio, sefialé: “El
intendente  Mariano Hormaechea
tiene una vision clara, trabaja en ese
sentido, sin orden no hay sinergia,
son energias dispersas, debemos
ordenarlas, asi la potencia de Goya
no tendra techo. Tenemos todo para
ser un centro turistico de renombre
en el litoral, mucho potencial, el
goyano se caracteriza por su calidad
anfitriona, somos punto de encuentro.
Estamos en un tiempo clave,
depende de nosotros aprovechar esta
oportunidad, el goyano no dejara
pasar este camino clave”.

Direccion de Prensa - Municipalidad
de Goya

MUSEO DE LA CIUDAD

Estudiantes del Instituto Santa Teresa de Jesus realizan visita guiada al

Museo de la Ciudad.

Este espacio que reune aspectos de
la historia de la ciudad se encuentra
ubicado en la Ex Estacion del

Ferrocarril. Los estudiantes de 4° ano
del mencionado establecimiento
educativo, guiados por la guia Leticia
Pezzelato Ginochi, conocieron
elementos, accesorios y el destino del
tren en esa parada.

Los visitantes agradecieron la
oportunidad de conocer a través del
recorrido aspectos relacionados al
funcionamiento de ese medio de
transporte (el tren) y los elementos
usados en la vieja estaciéon del
Ferrocarril General Urquiza.

ESTUDIANTES DEL COLEGIO SECUNDARIO
BRIGADIER MAYOR GUSTAVO ZINI RECIBEN LAS
FELICITACIONES DE LA VICEPRESIDENTE DE LA

NACION

Victoria Villarruel, vicepresidente
nacional, envié sus saludos de
felicitaciones a los estudiantes
secundarios del mencionado
colegio secundario, por la promesa
de lealtad a las Constituciones
Nacional y Provincial.

En su mensaje expresa: “Quiero
enviarles un gran abrazo vy

felicitaciones a los estudiantes del

Colegio Secundario “Brigadier Mayor
Gustavo Rubén Zini”, por el acto de
promesa de lealtad a la Constitucion
Nacional y Constitucion de la
Provincia de Corrientes. Como
vicepresidente de la Nacion, envio
mis felicitaciones, deseando siempre
tengan en el corazdn nuestra
constitucion, nuestra bandera vy
nuestra Patria Argentina”, concluye el




mensaje transmitido a los
estudiantes.

La Promesa de Lealtad a Ia
Constitucion es una ceremonia anual

obligatoria en Argentina para
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estudiantes de tercer ano del nivel
secundario.

Direccion de Prensa - Municipalidad
de Goya

HOSPITAL REGIONAL

EXTIRPACION DE TUMOR DE BASE DE CRAN[EO
ES FRUTO DE TRABAJO CONJUNTO E INVERSION

“Este logro es el resultado de afos de trabajo orientados a ampliar los
servicios que ofrece el centro sanitario”, afirmé el director del Hospital
Regional Goya.

La intervencion, de mas de siete
horas y media, fue calificada como un
hito histérico por las autoridades
sanitarias. Es la primera vez que se
lleva a cabo un procedimiento de esta
magnitud en la institucion, gracias al
trabajo conjunto de especialistas y el
apoyo de las autoridades
provinciales.

En el Hospital Regional “Profesor
Camilo Muniagurria” de Goya se
concretd con éxito la extirpacion de
un tumor de base de craneo en un
paciente de 60 afos, en una
intervencién quirurgica que duré mas
de siete horas y media. Se trata de un
hecho inédito para el centro de salud,
considerado un avance fundamental
en la capacidad de atencion médica
de la region.

El equipo profesional que llevo
adelante la  operacion  estuvo
integrado por los especialistas Sergio
Azcona, Nicolas Rodriguez Gacio y
Juan Dho; las instrumentistas Monica
Lopez y Natalia Zarza;, y Ilas
enfermeras circulantes Martina
Fernandez y Yamila Vega.

COMPLEJIZAR LOS SERVICIOS
DEL HOSPITAL REGIONAL GOYA

El Dr. Raul Martinez, director del
hospital, en declaraciones a Radio
Ciudad se refiri6 a la intervencion y la
defini6 como un hito histérico, al ser
la primera vez que se realiza una
cirugia de esta complejidad en la
institucion. Explico que este logro es

el resultado de afos de trabajo
orientados a ampliar y complejizar los
servicios que ofrece el centro
sanitario, con el objetivo de resolver
una mayor cantidad de problemas de
salud en la propia ciudad y reducir la
necesidad de derivar pacientes a
otros centros.

Recordd que hace tres afios se sumo
al equipo el médico Sergio Azcona,
con el apoyo de las autoridades
provinciales, con la idea de incorporar
la neurocirugia como especialidad,
teniendo en cuenta que una parte
importante de las atenciones y
derivaciones del hospital
corresponden a esa area.

Antes de esta intervencion, ya se
venian realizando procedimientos
neuroquirurgicos de menor
complejidad, “como cirugias de
columna, drenajes o intervenciones
por hematomas cerebrales, aunque
faltaba equipamiento para llegar a
niveles mas altos de complejidad.
Parte de los insumos y herramientas
necesarios fueron adquiridos
especialmente para esta operacion,
luego de un trabajo de planificacion y
organizacion que involucré a todas
las areas del hospital: laboratorio,
banco de sangre, farmacia, terapia
intensiva, personal de quiréfano,
camilleros y demas equipos de
apoyo”, describio el médico.

UN TRABAJO PERMANENTE EN
FAVOR DE LA SALUD PUBLICA

Raul Martinez destacé que el
paciente se recupera en terapia
intensiva con una evolucion

favorable, y resalté que este tipo de
logros muestra el trabajo que se
realiza dia a dia. También hizo
referencia a momentos anteriores en
los que el hospital recibio criticas, y




asegurd que “nunca se interrumpio el
trabajo con responsabilidad, lo que
permitié reducir las listas de espera:
en abril y mayo se realizaron unas 50
cirugias programadas, ademas de la
atencion diaria habitual”.

Ademas, menciondé otros avances
recientes, como la implementacion de
un nuevo proceso de donacion de
plaquetas que permiti6 obtener diez
unidades de un solo paciente, una
practica que se repetira en los
proximos dias. También destaco el
crecimiento de otras especialidades,
como otorrinolaringologia, donde se
incorpor6 personal y se realizan
procedimientos que antes no se
hacian, tanto en el Hospital Regional
como en el Hospital Pediatrico.
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APORTES DE LA FUNDACION “LA
NEIKE” 'Y LA ASOCIACION
COOPERADORA

En ese sentido, contd que se
recibieron donaciones de
equipamiento para laboratorio y para
cirugias otorrinolaringoldgicas,
gracias al trabajo conjunto con
instituciones como la Fundacion “La
Neike y la Asociacion Cooperadora
del hospital, encabezada por Lida
“Pocha” Diaz Colodrero de
Ambrosetti. Para el director del
Hospital, esta participacion de la
comunidad y el acompafamiento de
las autoridades provinciales son
claves para concretar proyectos que
durante mucho tiempo fueron un
objetivo, y que hoy son una realidad
en beneficio de la salud de la
poblacion.

Direccién de Prensa - Municipalidad
de Goya

GOYA SE VISTE DE CELESTE Y BLANCO

La Municipalidad de Goya invita a la comunidad, a participar del acto central

— 20 DE JUNIO —

DIA DE LA BANDERA

ARGENTINA —

*

0 BARRIO MANUEL BELGRANO
© 7:50Hs

» Concentracién de Autoridades.

@ 8:00 HS

« Izamiento del Pabellén Nacional.

O

@ cosTanera D Gova

@ .8:r30 HS "

@ 8:50 HS

» Concentracién de Autoridades.

@ 9:00 HS

Inicio del Acto.

de

* Revista de tropas y saludos a la Formacién 20 de Junio.
* Entonacién del Himno Nacional Argentino.
© Invocacién religiosa.

* Palabras a cargo de la Vocal de la Asociacién Belgraniana,
Profesora Marianela Vernaz.

© Palabras del Sr. Intendente Municipal,
Dr. Mariano Hormaechea.

o Promesa de Lealtad a la Bandera a cargo de la
Supervisora del Nivel Primario, Docente Norma Monzén.

* Pasaje de Honor.
© Desconcentracion.

icipio

{Ro:

Este ano, viviremos un hecho
histérico compartiendo la tradicional
Promesa de Lealtad en un escenario
natural unico: la Costanera de
nuestra ciudad. Mas de mil alumnos
de cuarto grado se comprometeran
ante nuestro mayor simbolo patrio,
acompanados por el calor de toda la
comunidad goyana.

por el Dia de la Bandera, este sabado 20 de junio.

El acto conmemorativo por el Dia de
la Bandera se inicia el Barrio
Belgrano con el izamiento de la
Ensefia Nacional

PROGRAMA
Barrio Manuel Belgrano

7 y 50 horas: Concentracion de
Autoridades

8 horas: lzamiento del Pabelldn
Nacional
ACTO CENTRAL

Costanera Goya

8 y 30 horas: Concentracién de
Establecimientos Educativos

8 y 50 horas: Concentracién de
Autoridades

9 horas:

-Inicio del Acto

Revista de Tropas y Saludos a la
Formacion “20 de junio”

Entonacién del Himno Nacional
Argentino

Invocacién Religiosa

Palabras a cargo de la Vocal de la
Asociacion Belgraniana Profesora
Marianela Vernaz
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Palabras del Sefior Intendente
Municipal Dr. Mariano Hormaechea
Promesa de Lealtad a la Bandera a
cargo de la Supervisora Escolar del
Nivel Primario,
Docente Norma Monzdn
Pasaje de Honor

Veni con tu bandera y acompafiemos
juntos a nuestros nifios en este paso
fundamental para su vida civica.
Ildentidad

Celebremos nuestra

Argentina

Desconcentracion. Direccion de Prensa-Municipalidad de
Goya
MUNICIPALIDAD DE GOYA REITERA EL

CRONOGRAMA DE RECOLECCION DE RESIDUOS
DE GRAN PORTE

La Municipalidad de Goya recuerda a la comunidad la vigencia del
cronograma de recoleccion de residuos de gran porte, advirtiendo que sacar
estos desechos fuera de los dias establecidos para cada zona altera el
normal funcionamiento del servicio.

gk . S5)

AR A e RS b

El esquema de recoleccion, disefiado
para optimizar el servicio y garantizar
un orden adecuado, se organiza de la
siguiente manera:

ZONA NORTE

(Comprendida por Canal de Chiappe,
Av. Alem, Av. Madariaga y Riacho
Goya)

Lunes: Recoleccion de ramas,
cacharros y escombros.

Martes: Retiro de ramas,
cacharros y escombros en el sector
delimitado por Av. Alem, Av. Mazzanti
y Ruta 27.

ZONA CENTRICA

(Dentro de las cuatro avenidas)

Lunes y martes: Recoleccion
exclusiva de escombros.

Miércoles: Retiro de ramas con
recorrido de Este a Oeste.

Jueves: Retiro de ramas con
recorrido de Sur a Norte.

ZONA ESTE

(Av. Alem, Ruta 12, Rolén y Piragine
Niveyro)

Miércoles: Recoleccion de
ramas, escombros y cacharros.

Jueves: Servicio exclusivo en
los barrios San Ramoén, Esperanza,
Sarmiento, Arcoiris, Matadero, Juan
XXIIl, Francisco |, Santa Lucia y
Aeroclub.

ZONA SUR

Viernes a domingo: Operativo
extendido que abarca todos Ilos
barrios de la zona sur de la ciudad.

Desde el municipio insistieron en que
“‘mantener la ciudad limpia es una
tarea compartida”, por lo que
solicitaron a los vecinos respetar los
dias y horarios asignados para cada
sector al momento de disponer los
residuos de gran porte.

El cumplimiento de este cronograma
permite mejorar la eficiencia del
servicio y contribuir a una ciudad mas
ordenada y saludable para todos.
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INTENDENTE HORMAECHEA ANUNCIO EL PAGO
DEL PLUS DE REFUERZO PARA LUNES 22 DE

JUNIO

Este lunes 22 junio se abonara el
Plus de Refuerzo de 200.000 pesos
al personal de Planta Permanente y
Contratados dependientes del
municipio de Goya y se veran
reflejados en los medios habituales
de pago, asi lo anuncié el
intendente doctor Mariano
Hormaechea.

En su mensaje, el jefe de la comuna
de Goya expreso6: “Comunicamos que
el lunes 22 de junio se abonara el
plus de refuerzo de $200.000 al
personal de planta permanente y
contratados dependientes de la
Municipalidad de Goya, a través de
los medios habituales de pago”.

™ Mariano Hormae... X.com
A @marianohormae...

Informamos que manana, viernes 19
de junio, se abonara un pago
extraordinario de $150.000
destinado al personal jornalizado
bancarizado y expedientes, a través
de los medios habituales de pago.
#GoyaHaciaAdelante

#GoyaHaciaAdelante

Direccion de Prensa — Municipalidad
de Goya.

GESTION MUNICIPAL EN GOYA: PRODUCCION,
CUIDADO DEL AMBIENTE Y EL VALOR DEL

TRABAJO LOCAL

En una reciente entrevista, el secretario de produccién de la Municipalidad
de Goya, Valerio Ramirez, brindé detalles sobre los ejes centrales del area
que tiene a su cargo, haciendo hincapié en el fortalecimiento del sector
productivo, el mantenimiento de la higiene urbana y los preparativos para el

proximo evento tabacalero de la ciudad.

compromiso ciudadano para
complementar las tareas municipales,
especialmente en lo que respecta al
cumplimiento de las normativas
vigentes.

PODA, EXTRACCION DE ARBOLES
Y RESIDUOS DE GRAN PORTE

Uno de los temas centrales fue el
manejo de la basura de gran porte,
como escombros y ramas. Ramirez
explic6é que, debido al rapido
crecimiento de la ciudad, es vital que
los vecinos respeten el cronograma
de dias y horarios de recoleccion de

sus barrios para facilitar la tarea de la
Direccion de Servicios.

“Lo importante es que se asesoren y
den aviso; asi la recolecciéon va a los
lugares puntuales y no hace todo el
recorrido”, sefald el secretario.

En cuanto a la poda o extraccion de
arboles, el funcionario aclar6 que el
tramite debe iniciarse en la Direccion
de Recursos Naturales y Medio
Ambiente mediante una nota por
mesa de entrada.

Tras la solicitud, personal técnico
realiza una verificacion para constatar
el estado del ejemplar; si se autoriza
(por estar seco o causar perjuicio
real), el expediente pasa a Defensa
Civil para ejecutar el trabajo.

Ramirez advirti6 que no se autorizan
extracciones sin motivo justificado,
priorizando siempre el cuidado del
medio ambiente y la generacion de
sombra a futuro, como se realiza en
el programa “Mita y Mita” o en las




recientes plantaciones del Parque
Industrial.

AMPLIACION DEL FRIGORIFICO
MUNICIPAL

Por su parte, Valerio Ramirez
destaco los avances en el Frigorifico
Goya. Segun el secretario, se
encuentran proximos a inaugurar la
ampliacion de la camara de frio, una
obra fundamental para responder a la
demanda de los carniceros locales y
mejorar la capacidad de stock.

“Aunque es una administracion
municipal, siempre se mantiene en
Optimas condiciones de
infraestructura y maquinaria para
brindar un servicio de primera linea”,
afirmo.

Ademas, asegurd que la planta esta
preparada para adaptarse a futuras
exigencias legislativas nacionales o
provinciales, como el sistema de
cuarteo.

EL TABACO COMO MOTOR
ECONOMICO Y CULTURAL
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Finalmente, el funcionario municipal
se refirio al sector tabacalero y la
organizacion del Encuentro de
Cigarros y Puros, que se llevara a
cabo los dias 19 y 20 de noviembre
en el predio Costa Surubi.

Este evento busca promocionar el
valor agregado del tabaco local,
destacando el trabajo de armadores y
cooperativas como “Alma de Tabaco”.

Ramirez subrayé el rol de las redes
sociales en la comercializacién actual
y la importancia de incluir a los
productores en la organizacion: “Los
verdaderos interesados en que esto
funcione son ellos; por eso armamos
el evento escuchando sus opiniones”.

La entrevista concluyé reforzando el
mensaje de mantener una ciudad
limpia y el pedido de autorizacion
formal para cualquier intervencién en
el arbolado publico.

Convocatoria de la AGDB:

EXPECTATIVA POR APERTURA DE CURSO DE

ARBITROS DE BASQUET

La Comisiéon Directiva de la Asociacion Goyana de Basquetbol promueve
una convocatoria general e invita a todos/as las personas mayores de edad,
que deseen realizar el curso para ser Arbitro/a de basquet de la ciudad de
Goya y de la provincia de Corrientes. Una vez que esté completo el cupo se

informara el inicio del curso.

Hernan Laprovitta, presidente de esta
asociacion, brindé algunos detalles
de la capacitacion y confirmé que hay

mucha gente interesada en anotarse
para participar.

“Hace varios afnos venimos viendo
que cada vez tenemos mas partidos y
siempre la misma cantidad de
arbitros, y en una charla con la gente
de la Confederaciéon Correntina de
Basquet y distintas asociaciones de la
provincia decidimos buscar la manera
de que haya mas arbitros para todos
los torneos. Queremos que sea una
escuela provincial, que se haga por
plataforma Zoom las clases que
estaran a cargo de Aldo Costa, un
arbitro de jerarquia nacional que esta
en la capital correntina y otro de
apellido Estigarribia” explicdé este
viernes Laprovitta ante micréfonos de
la RADIO CIUDAD 88.3

La inscripcion comenzd el pasado
miércoles y desde la organizacion se



busca iniciar en el mes de agosto
esta capacitacion.

Para mayor informacion y despejar
dudas contactarse al 3777 — 526760.
respectivamente.

Dicho curso consta de 8 clases, 6
clases virtuales y 2 presenciales, y
seran dictadas los dias sabados por
arbitros profesionales pertenecientes
a la CAB (Confederacion Argentina
de Basquet).

Actualmente en Goya cumplen esta
funcién de arbitrar los partidos seis
arbitros “son muchos partidos por
jugar y los arbitros por ahi no dan
abasto, aparte que se estan jugando
formativas, provincial, femeninos, son
muchas categorias y  muchos
partidos” aseguro.

Consultado por los requisitos, el
dirigente del basquet local enumerd
que “tienen caracter obligatorio” ser
mayor de 18 afios, DNI o pasaporte al
dia y estudios secundarios completos
0 en su ultimo afio.
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Invitd a aquellos que se quieran
inscribirse que lo hagan a la brevedad
para poder iniciar este curso en el
mes de agosto.

Es una rapida salida laboral para todo
aquellos chicos y chicas que estan
estudiando y les abre las puertas
para seguir perfeccionandose y poder
llegar a ser un arbitro profesional o
alguna liga nacional. “Eso depende
de cada uno y de las ganas que le
pongan, nosotros aqui les damos las
primeras herramientas para que
empiecen a dirigir la liga local”.

“Es un curso corto permite dirigir las
categorias menores, formativas hasta
U21 en competencias avaladas por la
CAB vy luego seguir capacitandose
para llegar a dirigir primera” cerro.
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TELEFONOS UTILES

LINEAS AREA DIRECCION
421041 Pro.De.Go José Gomez 2000
421329 Guardia- Transito Terminal Goya
424535 Direccion de Deportes J.E.Martinez y 9 de Julio
425184 Tesoreria Colon 608
430798 Taller Municipal Av.Sarmiento 936
431377 Informes- Sria.Obras y Serv. Espana 374
431414 Teatro Municipal J.E.Martinez 365
431762 Direccion de Turismo Jose Gomez 953
432665 Oficina Cementerio Colon 608
432667 Radio Ciudad Colon 608
432672 Intendencia Colon 608
432679 HCD: Bloque U.C.R Colon 608
432683 Direccién de Empleo Av.Neustad 110
432692 Direccion de Transito . Primeros Concejales 256
432696 Inspeccion General Jose Gomez 953
433175 Centro de Monitoreo Jose Gomez 997
434432 SubSria.Planeamiento Colon 608
434437 Cic Norte Av.L. Allen(Entre Esquina y B.Vista)
432667 Vicelntendencia Colon 608
434470 Direccion de Produccion Cabral 387
434700 A.P.S San Martin 557
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Directgr de/ Prensa Municipal
lejandro Medina




