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   Goya Ciudad

SEMANA DE LA LACTANCIA Y GOYA BAILA

Gabriela Refojos destacó la importancia de la Lactancia Materna como principal 
nutriente y generación de vínculo afectivo entre la madre y él bebe; asimismo, se 
refirió a la vigencia institucional del Programa Municipal “Goya Baila”.
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04 de Agosto
1900: Nace el expresidente radical Arturo Umberto Illia.

2001: En el estadio Chateau Carreras, Córdoba, tiene lugar el último recital de Patricio Rey y sus Redonditos de Ricota.
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https://es.wikipedia.org/wiki/Arturo_Umberto_Illia
https://es.wikipedia.org/wiki/Estadio_Mario_Alberto_Kempes
https://es.wikipedia.org/wiki/Patricio_Rey_y_sus_Redonditos_de_Ricota


                 
                 
                 
            

goya.gob.ar

 
04 de Agosto - Pág. 1

SEMANA DE LA LACTANCIA Y GOYA BAILA
Gabriela  Refojos  destacó  la  importancia  de  la  Lactancia  Materna  como 
principal nutriente y generación de vínculo afectivo entre la madre y él bebe; 
asimismo, se refirió a la vigencia institucional del Programa Municipal “Goya 
Baila”.

SEMANA  DE  LA  LACTANCIA 
MATERNA

La  concejal  Gabriela  Refojos,  en 
contacto  con  la  prensa,  dejó  sus 
consideraciones  sobre  la  semana 
internacional de la Lactancia Materna.

En  tal  sentido,  la  edil  refirió  a  una 
ordenanza  de  su  autoría,  la  189, 
donde se fomenta la lactancia como 
algo vital, fundamental, considerando 
que es mucho más que un alimento.

“Ponemos sobre  relieve la  lactancia 
como un gran nutriente para él bebe y 
una  creación  de  vínculo  entre  la 
madre  y  ese  pequeño,  de  allí  la 
importancia de fomentar, estimular el 
amamantar.  Por  eso  revalorizamos 
este  hecho  en  esta  semana  que 
contribuye al desarrollo del bebé, es 
algo  natural,  no  debe  perderse  esa 
práctica”.

GOYA BAILA

Consultada  sobre  el  programa 
municipal  “Goya  Baila”,  en  su 
condición  de  madrina  de  esta 
propuesta,  Gabriela  Refojos  refirió: 
“Es un programa institucional  con el 
objetivo  de  fomentar  hábitos 
saludables,  promover  buenas 
prácticas. Una sociedad saludable la 
debemos  generar  entre  todos,  el 
estado,  las  instituciones  y  los 
profesionales,  como  los  que  llevan 
adelante este proyecto”.

UN  GRAN  EQUIPO  DE 
PROFESIONALES

El  programa  cuenta  con  un  gran 
equipo  de  profesores,  instructores, 
coordinado  en  la  actualidad  por 
Gladys López Beltrán.

Esta  actividad  se  desarrolla  de 
manera  gratuita  para  todos  los 
vecinos. “En este tiempo hicimos un 
recorrido  itinerante  por  distintos 
espacios de la ciudad: La Estación de 
los Niños, La Rotonda, la Costanera, 
con  la  consigna  de  la  pasión  del 
mundial”.

“Este  programa  sigue  vigente, 
desplegando  las  acciones  en 
diferentes  sedes  o  espacios  de  la 
ciudad, como el barrio Los Eucaliptos, 
la Estacion de los Niños, la rotonda, 
la  playa  El  Inga…  Invitamos  a  ser 
parte de la propuesta, reiterando que 
es  un  servicio  brindado  de  manera 
gratuita  para  toda  la  comunidad”, 
concluyó.

Dirección de Prensa -  Municipalidad 
de Goya

LIGA PRE FEDERAL DE BÁSQUETBOL

Este viernes inicia la instancia Pre 
Federal  del  Básquetbol  de  la 

región;  para  el  cual  el  equipo  de 
Santa  Lucía:  Español,  así  como 
Esquina Football Club, contarán en 
su  plantel  con  jugadores  de 
nuestra ciudad.

En el caso del club del portal sur de la 
provincia,  incorporó  a  sus  filas  al 
jugador  José  Manuel  González,  de 
gran experiencia en estas clases de 
torneos.  Sin  dudas  aportará  su 
recorrido  al  juego  del  equipo 
esquinense.



                 
                 
                 
            

goya.gob.ar

En  contacto  con  Radio  ciudad,  el 
basquetbolista reconoció el gesto de 
las autoridades del club de Esquina, 
del entrenador del equipo que asume 
el  compromiso de participar  en este 
torneo,  destacando  algo  muy 
significativo:  “me  otorgaron  la 
camiseta con el  número con el  cual 
siempre  juego,  la  6”,  señaló  José 
Manuel González. “Si bien el número 
no  juega,  es  parte  del  recorrido  -
consideró  el  deportista-,  por  eso 
destaco y agradezco ese gesto”.

APORTE  DE  EXPERIENCIA  Y 
PASIÓN DEPORTIVA

El jugador de nuestra ciudad resaltó: 
“Soy  parte  del  plantel  de  ese  club, 
estoy contento de poder  jugar,  pero 
lamentando  que  nuestra  ciudad  no 
tenga representantes; entendiendo la 
situación  económica,  por  eso 
aceptamos  esta  propuesta  de 
participar en esta clase de torneo”.

“Hemos jugado un amistoso, pero lo 
importante es el objetivo trazado por 
el  club,  equipo  técnico,  comisión 
directiva,  de  ser  un  equipo 
protagonista, llegar a lo más alto 
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posible, ingresar entre los 4 mejores”.

VIERNES INICIA LA TEMPORADA

El  jugador  José  Manuel  “Chino” 
González,  adelantó:  “El  inicio  del 
torneo  está  programado  para  este 
viernes 7;  nosotros,  en el  interzonal 
enfrentamos  a  Español  de  Santa 
Lucía,  a  partir  de  las  21  horas,  en 
Esquina, en nuestro club”.

“Con  nuestra  experiencia  queremos 
aportar  los  valores,  conocimientos 
con esta pasión por este deporte. Me 
encanta, cuando uno juega debe dar 
el 100%, dejar todo en la cancha, con 
esa  convicción  iniciamos una nueva 
temporada basquetbolística”.

Nota:  en  el  plantel  de  Español  de 
Santa Lucía (club perteneciente a la 
Asociación  Goyana  de  Básquetbol) 
se sumaron los jugadores de nuestra 
ciudad  Facundo  Vicentin,  Franco 
Piasentini  y  Atilio  “Chulo”  Cuevas 
Monferrer.

Dirección de Prensa -  Municipalidad 
de Goya

GOYA TACO Y SUELA
La  propuesta  artística  cultural  Bailanta  “Goya  Taco  y  Suela”  se  llevará 
adelante  el  domingo  9  de  agosto,  desde  las  15  horas,  en  el  barrio  San 
Ramón.

La  XIII  edición  del  programa 
municipal  tendrá  como  escenario  la 
Plaza “Raúl Alfonsín” del mencionado 
barrio de la ciudad. Una combinación 
de  música,  sabores,  cultura  que 

sustentan  la  esencia  de  nuestra 
identidad, con acceso libre y gratuito.

Desde la Secretaría de Turismo, por 
medio de la Dirección de Cultura, se 
invita  a  los  vecinos  asistir  con  sus 
“silletas” para disfrutar del encuentro.

Para  la  gran  bailanta  estarán 
presentes  la  Escuela  Municipal  de 
Danzas  Nativas  “El  Trovador”;  el 
Grupo Chamamecero Municipal;  Los 
Menchos del Pago, y el cierre a cargo 
de Los Gauchos Litoraleños.

La  iniciativa  junto  a  los  artistas 
convocados ofrece un paseo ferial, a 
cargo  de  los  emprendedores  y 
artesanos goyanos.

La invitación es para el domingo a las 
15 horas en la plaza “Raúl Alfonsín” 
del  barrio  San  Ramón,  para  vibrar 
con el “Taco y Suela”.

Dirección de Prensa -  Municipalidad 
de Goya
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AMAD  VA  POR  MÁS  EN  LA  LIGA  FEDERAL 
FEMENINA U17
 
El equipo U17 femenino de AMAD se destacó en su paso por la instancia 
regional de la Liga Federal con una campaña perfecta: en la cancha de Oberá 
Tenis Club, Misiones, venció a Sarmiento de Formosa por 53-43 y luego al 
anfitrión por 69-59.

“Este  es  el  resultado  de  un  trabajo 
sostenido  desde  el  Club  que  nos 
permite  competir  al  mejor  nivel” 
Afirmo el entrenador
 
El  técnico  José  Manuel  González 
destacó en Radio Ciudad que estos 
resultados  confirman  el  trabajo 
sostenido  de  las  jugadoras,  que 
vienen recorriendo el país hace más 
de cinco años para competir en este 
nivel.  Reconoció  el  esfuerzo 
económico y el desgaste de viajar en 
poco tiempo,  pero remarcó que esa 
entrega es parte del camino y se ve 
recompensada en la cancha.
 
UN PLANTEL DE JÓVENES DE U15

El  responsable  técnico  del  equipo 
también  explicó  la  conformación  del 
plantel:  “varias  jugadoras  de  menor 
categoría  suman  minutos  en 
divisiones  superiores,  como  el  caso 
de chicas de U15 que ya juegan en 
U17,  y  que  a  su  vez  el  80%  del 
equipo U21 proviene de esta misma 
U17, una práctica que les da mayor 
experiencia  y  soltura  al  volver  a  su 
categoría.”
 
LIGA PRÓXIMO
 

Consultado  sobre  la  presentación  y 
reglamento en la categoría U21, Liga 
Próximo,  detalló  las  modificaciones 
reglamentarias en la U21: “ya no es 
obligatorio  contar  con  cuatro 
jugadoras exclusivas de esa división, 
sino que se puede integrar totalmente 
con  jugadoras  de  U17,  siempre 
cumpliendo  con  el  cupo  de  12 
jugadoras habilitadas y la edad límite 
de nacidas en 2005. Con 20 equipos 
inscriptos, se disputarán dos fases y, 
tras  haber  finalizado  segundos, 
AMAD volverá a jugar como local, el 
otro  aspecto  considerado  en  la 
reglamentación  es  contar  con  el 
ENEBA 3 por parte del entrenador.”
 
EL  “JUAN  ANTONIO  FATURO” 
ESTADIO DE AMADA SEDE DE LA 
CATEGORÍA
 
La próxima cita será en el estadio de 
AMAD, “Juan Antonio  Faturo”:  el  fin 
de  semana  del  viernes  y  sábado 
recibirán a Córdoba (Corrientes) y a 
Banda  Norte  de  Río  Cuarto 
(Córdoba).  El  cronograma  marca  el 
sábado  a  las  11  el  cruce  entre  las 
visitantes, y a las 19 el partido de las 
goyanas frente a Córdoba, para luego 
definir  las posiciones restantes. A la 
espera de fecha y rivales exactos de 
la  cuarta  fase  donde  compartirán 
zona con dos equipos del NEA y dos 
del Litoral,  el  equipo sigue enfocado 
en sostener  el  nivel  mostrado hasta 
aquí.”  Cerro  José  Manuel  “Chino” 
González
 
Dirección de Prensa-Municipalidad de 
Goya
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Goya

DETIENEN  A  UN  HOMBRE  CON  PEDIDO  DE 
CAPTURA EN CUATRO CAUSAS PENALES
La Comisaría Primera de Goya informa que, en cumplimiento de una orden 
de  detención  dispuesta  por  el  Juzgado  de  Garantías  de  Goya,  personal 
policial procedió a la aprehensión de un hombre que se encontraba prófugo 
de  la  Justicia,  registrando  pedido  de  captura  en  cuatro  causas  penales 
vinculadas a delitos contra la propiedad.

Asimismo,  el  detenido  también  es 
investigado  como presunto  autor  de 

un robo calificado por  escalamiento, 
ocurrido  durante  la  madrugada  de 
este lunes en el barrio Villa Orestina 
de esta ciudad.

El  procedimiento  se  concretó  en  el 
marco  de  las  tareas  investigativas 
desarrolladas  por  personal  de  la 
Comisaría  Primera,  quedando  el 
detenido  alojado  en  la  mencionada 
unidad  policial,  a  disposición  del 
Juzgado de Garantías de Goya.

La  investigación  continúa  con  el 
objetivo de reunir  nuevos elementos 
probatorios que permitan avanzar en 
el  esclarecimiento  del  hecho 
registrado durante la madrugada.

PROFESIONALES  Y  ESTUDIANTES  DE  LA 
CUENCA DEL PLATA DEFINIERON EL ROL DE LA 
PSICOPEDAGOGÍA MÁS ALLÁ DE LA ESCUELA

La licenciada Carla Zone, docente de la Universidad Cuenca del Plata, estuvo 
en  Radio  Ciudad  acompañada  por  las  estudiantes  del  último  año  de 
Psicopedagogía, Victoria Zini, Victoria Díaz Pacce y Clara Martínez, donde 
abordaron las diferencias entre la labor del psicopedagogo y los docentes de 
Educación Especial, el alcance de la formación profesional y la importancia 
de trabajar en equipo para garantizar el aprendizaje en todas las etapas de la 
vida.

EDUCACIÓN ESPECIAL
En el marco del mes de la Educación 
Especial,  Carla  Zone,  docente de la 
carrera  de  Licenciatura  en 
Psicopedagogía  de  la  Universidad 
Cuenca  del  Plata,  que  este  año 
también  dicta  clases  en  la 
Licenciatura en Psicología,  conversó 
con  Radio  Ciudad.  Durante  una 

extensa  charla,  se  trató  entre  otros 
temas,  de  despejar  una  duda 
frecuente: ¿cuál es el límite entre la 
labor  del  maestro  especial  y  la  del 
psicopedagogo?

“Lo  fundamental  es  distinguir  cada 
función,  aunque  siempre  desde  el 
trabajo  en  equipo”,  explicó  la 
profesional  Carla  Zone.  Tanto  los 
docentes  de  Educación  Especial 
como los psicopedagogos comparten 
un mismo fin: “garantizar la inclusión, 
pero  cada  uno  aporta  herramientas 
específicas en ese camino”.
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APRENDER SIEMPRE

Las  estudiantes  profundizaron  sobre 
el  alcance  de  la  formación:  “el 
licenciado  en  Psicopedagogía 
acompaña  el  aprendizaje  a  lo  largo 
de  toda  la  vida,  desde  la  infancia 
hasta la vejez, y no se limita solo al 
ámbito  escolar”.  “Aprendemos 
siempre:  en  el  trabajo,  en  la  vida 
cotidiana,  no  solo  en  las  aulas”, 
señalaron,  al  remarcar  que  el 
abordaje trasciende las paredes de la 
escuela.

DETECCIÓN  TEMPRANA, 
DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO

En  ese  sentido,  Carla  Zone  detalló 
que la profesión incluye la detección 
temprana,  el  diagnóstico  y  el 
tratamiento  de  los  desafíos  que 
pueden presentarse en los procesos 
de  aprendizaje.  A  diferencia  del 
docente de Educación Especial,  que 
brinda el apoyo pedagógico adaptado 
a  cada  persona,  el  psicopedagogo 
realiza  la  evaluación  completa, 
elabora  informes  y  transmite  los 
resultados a las familias.
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Luego,  el  trabajo  sigue  con  el 
seguimiento  escolar  a  cargo  del 
especialista  en  educación,  con  las 
herramientas  adecuadas  para  cada 
caso. “Nosotros hacemos el recorrido 
diagnóstico;  ellos  sostienen  el 
acompañamiento  pedagógico 
personalizado.  Esa  es  la  diferencia 
que queremos dejar clara”, resumió.

POTENCIAR CAPACIDADES

Por  su  parte,  las  estudiantes 
añadieron  que  la  tarea  también  va 
más allá de resolver dificultades: “se 
centra  en  potenciar  capacidades, 
incluso en instancias de rehabilitación 
cognitiva”.  “Un  ejemplo  claro  es  el 
trabajo  con  personas  mayores  -
ilustraron-,  donde  estimular  la 
memoria, la planificación y el conjunto 
de las habilidades mentales cobra un 
papel  central  para  mantener  su 
autonomía y bienestar”.

Dirección de Prensa -  Municipalidad 
de Goya

Nuevas oportunidades:

INSTITUTO  TECNOLÓGICO  GOYA  TE  OFRECE  5 
CURSOS CORTOS GRATUITOS
La Municipalidad de Goya, a través de la Secretaría de Educación y el ITG, 
ofrece cursos cortos en Redes e instalación de cámaras, Diseño 3D, Inglés 
técnico,  Excel  desde cero,  Habilidades administrativas para el  mundo del 
trabajo. Todo gratuito.

“Como opción a otras carreras largas, 
el  Instituto  Tecnológico  Goya ofrece 
cursos  cortos  con  inmediata  salida 
laboral.  El  instituto  está  a  la 
expectativa de las nuevas tecnologías 
y  a  la  salida laboral  rápida”  informó 

este martes el rector del ITG, Marcos 
Sosa.

Los interesados deben tener 17 años 
en  adelante  y  llenar  formulario  de 
Preinscripción  Cursos  Cortos  2026 
del Instituto Tecnológico Goya.

“Toda  esta  semana  vamos  a  estar 
inscribiendo y la idea es comenzar el 
lunes 10 de agosto próximo” agregó.

DIRECCIÓN  DEL  ITG:  AV. 
NEUSTADT 183

E.MAIL: itg.goya2023@gmail.com

Para  completar  Inscripción  deberá 
llevar fotocopia de DNI en oficinas y 
se le reserva el  cupo. Cabe señalar 
que  en  Secretaría  de  Educación 
también se puede asentar inscripción. 
En  horario  de  oficina  de  07  a  13 
horas en Mariano I. Loza 50.

mailto:itg.goya2023@gmail.com
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DÍAS Y HORARIOS

Habilidades  administrativas  para  el 
mundo del trabajo

Lunes  y  miércoles  14.30  hs  a 
16.30hs.

Redes e Instalación de Cámaras

Martes  y  jueves  14.30  hs  a  16.30 
hs.

Inglés Técnico

Lunes y Miércoles de 17 hs a 18:30 
hs.

Diseño 3D

Martes y jueves de 17:00 a 18:30hs.

Excel desde cero martes y jueves de 
14:30 a 16:30 hs.
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BOOTCAMP Y PROGRAMACIÓN

Sosa hizo hincapié en el inicio de otro 
curso que se desarrolla con total éxito 
como  es  el  Bootcamp,  nueva 
propuesta  de  formación  tecnológica 
de vanguardia que llevan adelante 60 
alumnos que asisten al ITG. Además, 
a  partir  del  segundo  cuatrimestre 
iniciará  una  nueva  capacitación  en 
Programación. 

A través de capacitaciones gratuitas 
de  nivel  profesional,  el  Gobierno 
municipal  busca  potenciar  el  talento 
local,  achicar  la  brecha  digital  y 
generar  herramientas  concretas  que 
abran  las  puertas  al  empleo  joven 
calificado.

Dirección de Prensa – Municipalidad 
de Goya.

DE  GOYA  A  CALIFORNIA:  EL  PROFESOR 
RODRIGO  SANABRIA  REPRESENTARÁ  A  LA 
EDUCACIÓN CORRENTINA EN ESTADOS UNIDOS
El joven docente goyano Rodrigo Gabriel Sanabria, egresado del Instituto 
Superior  de  Formación “Dr.  Daniel  Lesteime”,  partirá  este  fin  de semana 
hacia la ciudad de Pasadena, California, tras haber sido seleccionado para la 
prestigiosa beca Fulbright como asistente de idiomas.

Durante una estancia de diez meses, 
Sanabria  se  desempeñará  en  el 
Pasadena  City  College,  donde 
cumplirá  funciones  de  tutor  para 
alumnos  que  estudian  español  en 
todos  los  niveles,  desde  el  básico 
hasta el avanzado.
Además  de  su  labor  como  tutor,  el 
profesor  Sanabria  —quien ya posee 
títulos  de  profesor  de  inglés  y 
profesor  universitario,  y  aguarda  su 
titulación de nivel  superior— actuará 
como embajador cultural y continuará 
su  formación  académica  cursando 
dos  materias  por  semestre  en  la 
institución estadounidense.

El viaje comenzará este sábado con 
su  traslado  a  Buenos  Aires,  para 

luego  partir  desde  el  aeropuerto  de 
Ezeiza el domingo a las 21 horas.

UN  RIGUROSO  PROCESO  DE 
SELECCIÓN

El  camino  hacia  esta  oportunidad 
internacional  fue  el  resultado  de  un 
objetivo  que  Sanabria  perseguía 
desde  el  año  2015,  cuando  aún 
cursaba la escuela secundaria.

El proceso de selección de Fulbright 
es  extenso  y  requiere  de  gran 
paciencia y preparación, dividiéndose 
en etapas que incluyen la inscripción 
mediante  formularios,  entrevistas 
personales y la rendición del examen 
internacional  TOEFL,  que  funciona 
como  un  nivelador  del  dominio  del 
idioma.

Una  novedad  importante  en  la 
metodología  de  este  año  es  la 
obligatoriedad  de  rendir  un  “Mock 
exam” o examen de prueba para la 
preinscripción.

Si  el  candidato supera esta fase,  la 
comisión Fulbright financia el examen 
real y cubre la totalidad de los costos 
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de  visa,  pasajes  y  acompañamiento 
durante todo el proceso.

NUEVOS  HORIZONTES  PARA  LA 
DOCENCIA JOVEN

Rodrigo  destacó  que  esta  beca 
representa  una  “aventura  lejos  de 
casa”  donde  se  pone  a  prueba  la 
madurez y la formación profesional.

Asimismo, alentó a otros docentes a 
no  quedarse  en  la  cotidianeidad  y 
buscar  nuevas  experiencias  que 
trasciendan las fronteras.

“A  veces  uno  se  queda  en  su 
conformidad,  en  lo  cotidiano,  en  lo 
seguro,  pero  esto  es  todo  nuevo”, 
reflexionó el docente.
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Finalmente, Rodrigo Gabriel Sanabria 
se puso a disposición de sus colegas 
interesados en futuras convocatorias, 
recordando  que  el  programa  está 
abierto para profesores de hasta 32 
años.

Cabe destacar que la inscripción para 
el ciclo actual cierra el próximo 10 de 
agosto, fecha límite para aquellos que 
deseen  iniciar  el  proceso  de 
evaluación que él ha completado con 
éxito.

Su  partida  ha  generado  una  gran 
emoción  en  su  familia  y  en  la 
comunidad  educativa  de  Goya,  que 
ve en su logro un reflejo del potencial 
de la docencia local.

FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL: 
DIRECTORES  DE  GOYA  PARTICIPARON  DEL 
ENCUENTRO PROVINCIAL DE CDI Y CENTROS DE 
PROMOCIÓN DE DERECHOS (CPD)
Sandra Ponce, directiva de un Centro de Desarrollo Infantil (CDI) en Goya y 
titular de Consejos Vecinales, participó del primer encuentro provincial de 
capacitación para directores en la capital correntina.

La jornada, realizada los días jueves 
30  y  viernes  31,  buscó  unificar 
criterios  de  gestión  y  fortalecer  el 
liderazgo  en  las  instituciones  que 
protegen los derechos de la niñez y 
los adultos mayores ante los cambios 
de  autoridades  en  el  Ministerio  de 
Desarrollo Social.
La  capacitación,  organizada  por  la 
Dirección  de  Niñez  y  Familia  y  a 
cargo  de  la  Escuela  de  Gobierno, 
convocó  por  primera  vez  de  forma 
conjunta a todos los directivos de los 
Centros  de  Desarrollo  Infantil  (CDI), 

los  Centros  de  Promoción  de 
Derechos (CPD) y  áreas de adultos 
mayores de la provincia.

Según  explicó  Ponce  en  una 
entrevista con Radio Ciudad (88.3), el 
objetivo primordial fue establecer una 
organización  conjunta  de  trabajo 
hacia  el  futuro  tras  las  recientes 
asunciones  del  nuevo  ministro  y 
director del área.

HERRAMIENTAS  PARA  EL 
LIDERAZGO Y LA COMUNICACIÓN
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Durante  las  dos  intensas  jornadas, 
que se extendieron desde las 9 hasta 
las  17  horas,  se  brindaron 
herramientas  técnicas  y  estrategias 
de gestión.

Entre los disertantes se destacaron el 
profesor Marcelo Urrielí, quien abordó 
temas  de  oratoria,  actitudes  de 
diálogo  y  trabajo  en  equipo;  y  el 
profesor Ezequiel Azzi, encargado de 
profundizar  en  la  comunicación 
efectiva  y  liderazgo,  promoviendo 
lineamientos de conducción basados 
en  la  escucha  activa,  el  respeto 
mutuo  y  la  consolidación  de  los 
vínculos interpersonales.

Ponce subrayó que el aprendizaje se 
centró  en  transformar  la  figura 
tradicional del directivo.

“Se  buscó  hacer  una  comparación 
entre  sentirse  un  jefe  o  un  líder”, 
señaló la funcionaria, destacando que 
el  liderazgo  implica  ser  parte  del 
equipo, fomentar la escucha activa y 
recibir propuestas de los trabajadores 
para  mejorar  el  funcionamiento 
institucional.

Este  enfoque  no  solo  se  aplica 
internamente, sino que es vital para la 
contención  de  niños,  niñas  y  sus 
familias,  considerando el  entorno de 
vulnerabilidad  y  fragilidad  que 
muchas veces los rodea.

Con  la  entrega  de  certificados, 
culminó el Encuentro de directores de 
los  Centros  de  Desarrollo  Infantil 
(CDI), que fue para las 3 categorías 
CDI (Centro de Desarrollo Social, 
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CPD  (Centro  de  Promoción  de 
Derechos  Adultos  Mayores.  Una 
jornada  de  trabajo  impulsada  por  el 
Gobierno de Corrientes y el Ministerio 
de  Desarrollo  Social  a  través  de  la 
Dirección de la Niñez y la Familia.

GESTIÓN VECINAL

La funcionaria también vinculó estos 
nuevos conocimientos con su labor al 
frente de los Consejos Vecinales de 
Goya.

Aunque esta función se enfoca en el 
urbanismo  y  el  acompañamiento  al 
plenario  de  presidentes  barriales, 
Ponce  resaltó  que  la  escucha  y  la 
comunicación afectiva son igualmente 
esenciales  para  que  los  vecinos  se 
sientan representados.

En  la  actualidad,  la  oficina  funciona 
como un puente de mediación entre 
los  barrios  y  el  intendente  o  las 
diversas áreas municipales.

Ponce  reveló  que  Goya  ha 
experimentado  un  crecimiento 
impresionante, contando actualmente 
con  entre  77  y  80  barrios 
formalizados,  además  de  otros 
sectores que aún no han completado 
dicho proceso.

Finalmente,  la directora valoró el  rol 
de los presidentes barriales como “la 
voz  de  los  vecinos”  y  reafirmó  el 
compromiso  de  la  gestión  municipal 
de estar presente en cada rincón de 
la  ciudad  para  dar  respuesta  a  sus 
demandas y problemáticas.
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 TELÉFONOS ÚTILES

LINEAS                               AREA                                                 DIRECCION

421041                                          Pro.De.Go                                 José Gomez 2000
421329                                           Guardia- Transito                                   Terminal Goya
424535                             Dirección de Deportes                          J.E.Martinez y 9 de Julio
425184                                      Tesorería                                       Colón 608
430798                                            Taller Municipal                                    Av.Sarmiento 936
431377                                   Informes- Sria.Obras y Serv.                          España 374
431414                                            Teatro Municipal                                  J.E.Martinez 365
431762                               Dirección de Turismo                                 Jose Gomez 953
432665                                          Oficina Cementerio                          Colón 608
432667                                              Radio Ciudad                                      Colón 608
432672                                     Intendencia                                      Colón 608
432679                                         HCD: Bloque U.C.R                                     Colón 608
432683                                       Dirección de Empleo                                  Av.Neustad 110
432692                                       Dirección de Transito  .            Primeros Concejales 256
432696                                           Inspección General                     Jose Gomez 953
433175                                           Centro de Monitoreo                      Jose Gomez 997
434432                                           SubSria.Planeamiento                          Colón 608
434437                                         Cic Norte                  Av.L. Allen(Entre Esquina y B.Vista)
432667                                            ViceIntendencia                                      Colón 608
434470                                        Direccion de Produccion                          Cabral 387
434700                                                       A.P.S                                        San Martin 557


