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Herramientas de trabajo para todos:

 CON 716 MICROCRÉDITOS ENTREGADOS, LA 
GESTIÓN MUNICIPAL CONSOLIDA SU POLÍTICA DE 
APOYO A EMPRENDEDORES DE LA CIUDAD Y EL 
CAMPO
Este jueves 4, en el patio de la Municipalidad de Goya, se llevó a cabo una nueva 
entrega de microcréditos del Programa “Emprendedores Goyanos”, iniciativa y 
gestión de una política pública comprometida con el impulso de los proyectos 
productivos familiares y la economía social.
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04 de Junio
El 4 de junio de 1943, un movimiento militar derrocó al gobierno del presidente Ramón Castillo, acusado de fraude.

1825 Muere en Buenos Aires el militar y caudillo federalista Domingo French, uno de los "chisperos" de la Revolución de Mayo. Nació en 
Buenos Aires el 21 de noviembre de 1774.

1982 Día Internacional de los Niños, víctimas inocentes de la agresión.
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https://es.wikipedia.org/wiki/Revoluci%C3%B3n_del_43
https://es.wikipedia.org/wiki/Ram%C3%B3n_Castillo
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Herramientas de trabajo para todos:

 CON  716  MICROCRÉDITOS  ENTREGADOS,  LA 
GESTIÓN  MUNICIPAL  CONSOLIDA  SU  POLÍTICA 
DE APOYO A EMPRENDEDORES DE LA CIUDAD Y 
EL CAMPO
Este jueves 4, en el patio de la Municipalidad de Goya, se llevó a cabo una 
nueva entrega de microcréditos del Programa “Emprendedores Goyanos”, 
iniciativa y gestión de una política pública comprometida con el impulso de 
los proyectos productivos familiares y la economía social.

El  acto  estuvo presidido  en 
representación  del  intendente 
Mariano  Hormaechea  por  el 
secretario  de  Gobierno,  Pablo 
Fernández;  quien  estuvo 
acompañado  por  Secretario 
Desarrollo  Humano  y  Promoción 
Social,  Julio  Canteros;  directora  de 
Promoción Social Mercedes Pintos, la 
directora  de  la  Caja  de  Préstamos 
Andrea  Ojeda,  concejales, 
funcionarios  municipales  y  los 
emprendedores beneficiarios de esta 
nueva  etapa  del  programa.  Se 
destacó  el  acompañamiento  del 
diputado  provincial,  Jesús  Méndez 
Vernengo.

TESTIMONIOS  DE 
AGRADECIMIENTO

En  primer  lugar,  el  productor  rural 
Horacio  Nicoletti  agradeció  el  apoyo 
que le dio el programa al asistirlo en 
oportunidad  de  un  incendio  que 
sufriera,  y  cuyo  siniestro  alcanzó  al 
galpón donde guardaba herramientas 
de trabajo.

Gracias a un crédito otorgado por la 
municipalidad  se  puedo  volver  a 
comprar  estos elementos.  Agradeció 
al  intendente  Mariano  Hormaechea, 
al  Secretaria de Desarrollo Humano, 
Julio  Canteros  y  al  doctor,  Damián 
Pini, cuando ocupaba la coordinación 
de Asuntos Rurales.

DAVID GONZÁLEZ

En  segundo  lugar,  David  González, 
referente  de  ex  empleados  de  una 
hilandería local, habló en nombre de 
estos y de las familias y agradeció el 
apoyo  del  programa  y  al  municipio 
“por  esta  ayuda  brindada  a  los 
compañeros  que  gracias  a  estos 
micro emprendimientos ellos pueden 
empezar a trabajar, así que muchas 
gracias a todos” insistió.

JULIO CANTEROS

Por  su  parte,  el  secretario  de 
Desarrollo  Humano  y  Promoción 
Social,  Julio  Canteros  valoró  el 
acompañamiento  a  los 
emprendedores  y  el  impacto  social 
del programa municipal.
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Destacó  “la  confianza  mutua  que 
existe entre los emprendedores y el 
municipio, el compromiso que tiene el 
emprendedor  de  ir  devolviendo  su 
cuota y estas dieciséis carpetas que 
se  entregan  hoy  tiene  que  ver  con 
este trabajo que se viene haciendo de 
los  fondos  rotativos  a  través  de  la 
Dirección  de  Promoción  Social  que 
llevan adelante todo este trabajo”.

En este sentido, felicitó a su directora 
Mercedes  Pintos  y  a  la  Caja 
Municipal  de  Préstamos  y  a  sus 
respectivos equipos “que son los que 
acompañan,  evalúan  las  entregas  y 
hacen  el  proceso  de  compra  y  nos 
permite el día de hoy volver a hacer 
esta entrega” reiteró.

Con  la  entrega  efectivizada  este 
jueves, el programa cumple con 716 
emprendimientos  familiares 
entregados,  716  esperanzas  de 
mejoras económica para 716 familias 
de  Goya  “así  que  felicito  a  los 
emprendedores que hoy van a recibir 
sus  herramientas  y  desearles  el 
mayor de los éxitos para que puedan 
salir adelante”.

Canteros valoró el trabajo y la gestión 
realizada por los ex empleados de la 
Hilandería ALAL quienes se sumaron 
a  este  proyecto  solidario  para  que 
puedan  salir  adelante,  y  se  puedan 
reincorporar al mercado laboral luego 
de la situación de despidos a la que 
fueron sometidos.

Luego  de  las  palabras  los 
funcionarios  presentes  hicieron 
entrega  de  los  beneficios  a  las 
familias.

BENEFICIARIOS

·         CHAPUR,  NICOLAS  ARIEL  -
Refrigeración:  Manifold,  vaccum  kit 
con mangueras.

·         2  -TONELLI,  MARÍA 
ALEJANDRA  -Marroquinería: 
Remachadora  para  cuero,  matriz 
broches y aros, telas, broches, cintas, 
hilos.

·         3  -PERROTTA,  JOHANA  -
Peluquería: Combo silla de corte y 
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bacha, lavacabezas, espejo.

·         4-  NICOLETTI,  JORGE 
HORACIO  -Agricultura:  Motosierra, 
desmalezadoras,  azadas,  pinzas, 
martillo,  juego  de  llaves,  rollo  de 
alambre.

·         5- SOTELO, ESTER BEATRIZ 
-Gastronomía:  Freezer,  pava 
eléctrica.

·         6-  ÁLVAREZ,  MÓNICA  DEL 
VALLE -Modista: Maquina bordadora.

·         7-  CASTILLO,  LUCRECIA 
ELIZABETH  -Gastronomía:  Cocina 
seis hornallas, gas con envase.

·         8 -Fernández, César Alejandro 
-Gastronomía:  Freezer,  horno 
convector.

·         9-  GÓMEZ,  RAMÓN 
FRANCISCO -Gastronomía: Carlitera 
doble,  regulador  de  gas, 
hamburguesera, cortadora de papas, 
freidora eléctrica.

·         10-  LOPEZ,  CARMEN 
ALEJANDRA -Gastronomía: Freidora, 
heladera.

·         11- MIÑO, WALTER DANIEL -
Gastronomía:  Horno  convector, 
multiprocesadora,  máquina  para 
pastas.

·         12-  BENÍTEZ,  RAMONA 
DANIELA  -Gastronomía:  Horno 
eléctrico.

·         13 -DUARTE, MARÍA DE LOS 
ÁNGELES  -Gastronomía:  Anafe  4 
hornallas, horno para gas, freezer.

·         14-  CAMOLA MARTA ITATÍ  -
artística:  impresora 3 en 1 color,  art 
de librería.

·         15- DIEZ, MARCOS ESTEBAN 
-Comunicación:  Cámaras  webcam, 
cámaras LP, banner, micrófono.

·         16-SCAGLIOTTI  JORGE 
ADRIAN  -ventas  indumentarias 
varias.
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FAMILIA EN SINTONÍA:

JUBIPEN,  MEDIO  SIGLO  DE  TRAYECTORIA  Y 
RENOVACIÓN AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD
En el marco del programa Familia en Sintonía 88.3, los referentes del Centro 
de Jubilados y Pensionados Nacionales (JUBIPEN) de Goya, el presidente 
Ignacio Retamozo y el vicepresidente Héctor Meza, repasaron la historia, el 
presente y los proyectos de una institución de 51 años de trayectoria en la 
comunidad.

ENCUENTRO Y APRENDIZAJE

Durante  la  entrevista,  Retamozo 
explicó  que  el  objetivo  principal  del 
espacio  es  transformar  la  etapa  de 
retiro  laboral  en una oportunidad de 
encuentro  y  aprendizaje.  Recordó 
que su llegada a la conducción de la 
entidad  estuvo  inspirada  en  el 
ejemplo  de  su  padre,  quien 
participaba  activamente  de  las 
actividades  sociales  del  centro. 
Desde entonces, su gestión se basó 
en dos pilares: la actualización de las 
propuestas,  adaptadas a los nuevos 
tiempos,  y  el  trabajo  totalmente 
gratuito y sin fines de lucro. 

MAYOR CONECTIVIDAD

Con  más  de  cinco  décadas  de 
historia  —el  año  pasado  celebraron 
sus 50 años con una gran fiesta—, el 
desafío  actual  es  acercar  la 
tecnología a los adultos mayores. En 
este  sentido,  destacó  el 
acompañamiento de la Municipalidad 
de Goya, a través de la Secretaría de 
Modernización  con  el  programa 
“Mayor conectividad”, asistiendo a los 
adultos  mayores  en  el  correcto 
manejo de las tecnologías modernas.

La agenda de actividades es amplia: 
cenas,  encuentros  y  bailes  que, 
según  el  presidente,  son  los 
momentos más esperados.

Por  su parte,  Héctor  Meza comentó 
los orígenes de la actual conducción, 
que asumió en 2024 con apenas 24 
socios activos y 16 integrantes en la 
comisión.  Hoy,  la  realidad  es  muy 
distinta:  ya  son  más  de  200  socios 
que mantienen sus cuotas al  día,  lo 
que permite ampliar los beneficios.

TURISMO PARA LOS JUBILADOS 
Y PENSIONADOS

Uno de  los  puntos  más  destacados 
de  la  propuesta  de  JUBIPEN  es  el 
área  de  turismo,  que  creció 
notablemente. Ya realizaron viajes a 
Carlos  Paz,  Cataratas  del  Iguazú, 
Salta,  Jujuy  y  Mar  del  Plata.  El 
próximo destino será Termas de Río 
Hondo,  en Santiago del  Estero,  con 
salida  programada  para  el  16  de 
junio.

“Los  viajes  son  abiertos  a  todo  el 
mundo: no hace falta ser jubilado, ni 
socio para sumarse.  Vienen familias 
enteras, salimos y regresamos desde 
la  puerta  del  centro,  y  siempre 
completamos  el  colectivo”,  invitó 
Meza.  La  propuesta  se  consolidó 
como  una  de  las  más  exitosas, 
porque combina el placer de conocer 
nuevos lugares con la calidez de un 
grupo que se siente como una gran 
familia.

ESPACIO  DE  PROMOCIÓN  DEL 
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

Con  el  trabajo  voluntario  como 
bandera y una oferta de actividades 
que  se  renueva  constantemente, 
JUBIPEN  se  mantiene  como  un 
espacio  fundamental  para  el 
bienestar,  la  integración y  la  alegría 
de los adultos mayores de Goya.

Dirección de Prensa -  Municipalidad 
de Goya
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REGIONAL DE PÁDEL FEMENINO 
La Sociedad Sportiva de Goya será 
sede los días 13, 14 y 15 de junio 
del  certamen  Regional  de  Pádel 
Femenino, Edición Argentina.
El mismo contará con la intervención 
de las categorías 4ª; 5ª; 6ª; 7ª y 8ª, y 
exhibición de la  3ª  categoría.  Habrá 
importantes premios y sorteos.

Para  recabar  mayor  información  y 
participar podrán contactarse al 3777- 
276277  (Inés);  recordando  que  los 
cupos son limitados.

Dirección de Prensa -  Municipalidad 
de Goya 

Historia de Emprendedores

DE  LA  PÉRDIDA  A  LA  RECUPERACIÓN:  UN 
PRODUCTOR  RURAL  BENEFICIADO  POR  LOS 
MICROCRÉDITOS
Este jueves, la Municipalidad de Goya concretó la entrega de microcréditos 
correspondientes al mes de abril, una iniciativa dirigida a emprendedores y 
trabajadores locales con el fin de fortalecer sus actividades productivas y 
colaborar  en  su  desarrollo.  Una  de  las  personas  beneficiadas  fue  el 
productor rural Horacio Nicoletti, quien utilizó este apoyo para reponer los 
elementos de trabajo que perdió en un incendio que afectó su galpón.

En  diálogo  con  Radio  Ciudad, 
Nicoletti explicó que el fuego destruyó 
todo  lo  que  necesitaba  para 
desarrollar su labor: herramientas, su 
camioneta  y  el  tractor,  bienes 
fundamentales  para  una  familia  que 
vive  exclusivamente  del  esfuerzo 
diario. Señaló que la situación cambió 

cuando  recibieron  la  visita  de  los 
funcionarios municipales Damián Pini 
y  Julio  Canteros,  quienes  le 
informaron sobre la existencia de esta 
línea de ayuda y le confirmaron que 
podía acceder  a ella  para recuperar 
parte de lo perdido.
El productor destacó que, además del 
apoyo oficial,  recibió una solidaridad 
enorme  de  parte  de  toda  la 
comunidad. Comentó que los vecinos 
se  organizaron  para  ayudarlo  de 
distintas  formas,  y  que  incluso 
colaboraron  para  que  pudiera 
conseguir  una  nueva  camioneta. 
También  resaltó  el  gesto  de  los 
integrantes  de  la  EFA  Anahí, 
institución  donde trabaja  su  esposa, 
quienes  organizaron  eventos  con  el 
fin  de  ayudarlos,  una acción  que lo 
sorprendió  y  conmovió.  Gracias  al 
crédito,  pudo  adquirir  herramientas 
esenciales  para  la  zona  rural: 
motosierra,  azada,  pinzas,  martillo  y 
un  juego  de  llaves,  entre  otros 
muchos elementos que le permitieron 
volver a trabajar.
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Nicoletti  valoró muy positivamente la 
medida impulsada por el municipio, al 
considerar que se trata de una ayuda 
muy  necesaria  y  que  llega  en  el 
momento  justo  para  quienes  sufren 
contratiempos,  y  expresó  su 
agradecimiento  tanto  a  las 
autoridades como a todos los vecinos 
que estuvieron presentes  para  darle 
una  mano  y  permitirle  seguir 
adelante.
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Esta entrega forma parte de una serie 
de acciones que la Municipalidad de 
Goya lleva adelante para asistir a los 
sectores productivos,  con el  objetivo 
de mitigar dificultades y promover la 
continuidad  de  las  actividades 
económicas  en  la  zona  rural  y 
urbana.

Dirección de Prensa -  Municipalidad 
de Goya

DE ALBAÑIL A DUEÑO DE BARBERÍA:

LA  HISTORIA  DE  UN  EMPRENDEDOR  QUE 
CRECIÓ
 
Este jueves, en el patio del edificio municipal, se llevó a cabo la entrega de 
microcréditos a vecinos que participan del programa Emprendedores, una 
iniciativa  que  busca  apoyar  el  crecimiento  de  actividades  productivas  y 
oficios locales. Entre los beneficiarios estuvo Alejandro Peña, barbero, quien 
contó su experiencia, su trayectoria y logros en diálogo con Radio Ciudad.

UN  EMPRENDIMIENTO 
CONSTRUIDO POR EL DESEO DE 
CRECER
 
Alejandro Peña,  de 28 años,  recibió 
elementos propios de su rubro: sillón 
de barbero, secador de pelo, pistola 
rociadora y diversas herramientas. Su 
camino comenzó en la construcción, 
como albañil, pero es un trabajo que 
combinó  con  sus  primeros  pasos 
cortando  el  pelo  a  conocidos.  Una 
oportunidad  de  formación  marcó  un 
punto de inflexión:  aunque tuvo que 
interrumpir  sus  estudios  por 
responsabilidades  familiares,  el 
apoyo  de  su  entorno  lo  impulsó  a 
retomar.  Hoy  cuenta  con  su  propio 
local  en  calle  República  del  Líbano 
264, con atención de 9 a 12 y de 16 a 
20 horas, y prepara la apertura de un 
nuevo espacio en su barrio, Primero 
de Mayo.
 
“Me encanta el oficio, eso lo cambia 
todo”, aseguró Peña, quien destaca la 
formación continua y el uso de redes 
sociales para estar al día en diseños 
y estilos. Resaltó que el éxito se basa 

en  la  dedicación  y  en  animarse  a 
mostrar  el  trabajo,  y  agradeció  el 
acompañamiento  de  la  directora  de 
Promoción Social, Mercedes Pintos.
 
FORMACIÓN  PÚBLICA  Y 
ACOMPAÑAMIENTO 
INSTITUCIONAL CLAVES PARA EL 
DESARROLLO
 
Quien alentó decisivamente a Peña a 
dedicarse de lleno en la barbería fue 
Jesica Aguirre, de 32 años, quien se 
formó  en  los  talleres  municipales  y 
adquirió  conocimientos  como 
maquilladora,  una  actividad  que  al 
principio  era  solo  un  pasatiempo, 
mientras se dedicaba a la peluquería. 
Fue  su  hermana  quien  la  motivó  a 
profundizar  en  esta  especialidad,  al 
notar  la  alta  demanda  del  servicio 
para eventos sociales. Su profesora, 
Gisella Maidana, reconoció su talento 
y la incentivó a seguir creciendo.
 
Hace  cuatro  años,  Aguirre  formó 
parte del equipo de maquilladoras —
integrado  por  12  personas—  que 
trabajó con las candidatas a reina de 
la  Fiesta  Nacional  del  Surubí,  una 
experiencia  que  recordó  con 
emoción:  “fuimos  con  miedo, 
ansiedad  y  nervios,  pero  pudimos 
hacerlo”.  Destacó  el  valor  de  los 
talleres  municipales,  que  otorgan 
títulos, beneficios y la posibilidad de 
darse a conocer, y también agradeció 
a Mercedes Pintos por abrirle puertas 
en el ámbito profesional.
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Tanto  Alejandro  Peña  como  Jesica 
coincidieron  en  que  la  formación 
pública  y  el  acompañamiento 
institucional  son  claves  para 
consolidar proyectos propios, que no 
solo  generan  ingresos,  sino  que 
también permiten desarrollar una 
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vocación y aportar a la comunidad. -
 
 Dirección  de  Prensa-Municipalidad 
de Goya

Plan “Relaciones con la Comunidad”
 

PREFECTURA  GOYA  ENTREGÓ  DONACIONES  A 
ESCUELA APADRINADA DE LA ZONA RURAL
 
En el marco del Plan Relaciones con la Comunidad, personal de la Prefectura 
Goya realizó  una visita  a  la  escuela  apadrinada N°  276  “Serafín  Ibáñez”, 
ubicada  en  el  paraje  Stella  Maris,  haciendo  entrega  de  donaciones 
destinadas a los alumnos de la institución escolar.

La actividad fue  llevada a  cabo por 
una comisión encabezada por el jefe 
de la  dependencia,  que trasladó los 
elementos  recolectados  por  el 
personal de la entidad prefecturiana.  
Entre  los  elementos  entregados  se 
pueden mencionar: prendas de vestir, 
calzado para niños,  útiles escolares, 
mochilas,  alimentos no perecederos, 
botiquines  de  primeros  auxilios, 
artículos  de  limpieza  y  materiales 

para  mantenimiento  del 
establecimiento educativo. 
 
Durante  la  jornada,  los  efectivos 
compartieron  actividades  recreativas 
con  los  alumnos  y  distribuyeron 
refrigerios.  Además,  un  profesional 
odontólogo integrante de la comisión 
realizó  controles  y  brindó  atención 
bucodental  primaria  a  los  niños 
presentes. 
 
La Escuela N° 276 “Serafín Ibáñez”, 
ubicada a unos 55 kilómetros al  sur 
de la ciudad de Goya, es apadrinada 
por la Institución desde el año 2007, 
fortaleciendo  así  el  vínculo 
permanente  de  la  Prefectura  Naval 
Argentina  con  las  comunidades 
ribereñas  y  su  compromiso  con  el 
bienestar y desarrollo de la niñez.
 
Dirección de Prensa-Municipalidad de 
Goya

ESTE  VIERNES  SE  CELEBRA  EL  DÍA  MUNDIAL 
DEL  AMBIENTE  CON  UNA  JORNADA  DE 
CONCIENTIZACIÓN EN LA PLAZA 5 DE JUNIO
La Municipalidad de Goya, a través de la Dirección de Recursos Naturales y 
Medio  Ambiente,  llevará  adelante  este  viernes  una  jornada  intensiva  de 
educación y acción ambiental en la Plaza 5 de Junio del barrio Costa de Las 
Rosas.

Adriana  Gómez  Arizaga,  titular  del 
área, destacó que las actividades se 

desarrollarán en dos turnos —de 10 a 
12 y de 14 a 17— con el objetivo de 
profundizar  la  política  de  Estado 
impulsada por el  intendente Mariano 
Hormaechea sobre el cuidado de los 
Recursos Naturales.
Este encuentro, que cumple su cuarto 
año  consecutivo,  busca  atender  las 
problemáticas  ambientales 
específicas de cada zona de la 
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ciudad  mediante  la  educación  y  la 
participación ciudadana.

La funcionaria subrayó que, si bien la 
dirección  venía  trabajando  en 
solitario,  este  año  se  han  sumado 
diversas instituciones y entidades de 
servicio para ampliar el alcance de la 
convocatoria.

TALLERES,  CHARLAS  Y 
PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL

La  programación  incluye  la 
participación del Club de Leones, que 
promoverá  el  proyecto  “Mejor 
ambiente,  más  vida”,  recientemente 
conveniado con el municipio.

Asimismo,  los Bomberos Voluntarios 
brindarán charlas sobre los riesgos y 
la importancia de no realizar quemas, 
mientras  que  personal  del  Vivero 
Municipal  asesorará  sobre  los 
procesos  de  poda,  extracción  y  el 
programa de arbolado urbano.

Sobre  este  último  punto,  Gómez 
Arizaga  recordó  que  los  vecinos 
pueden  solicitar  árboles  para  sus 
veredas  sin  costo  alguno,  siempre 
que se comprometan a su cuidado.

La  jornada  contará  también  con  la 
presencia del Instituto Superior Goya 
y  el  Instituto  Superior  de Formación 
Docente Dr. Daniel Lesteime.

GESTIÓN  DE  RESIDUOS  Y 
EDUCACIÓN PRÁCTICA

Uno de los pilares de la jornada será 
el  fomento  de  la  separación  de 
residuos en origen.
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Se  recordó  a  la  comunidad  el 
cronograma vigente:

Martes  y  jueves:  Recolección  de 
residuos  secos  (plástico,  aluminio, 
cartón, telas limpias y envueltas).

Resto  de  los  días:  Recolección  de 
residuos húmedos (orgánicos).

Además,  se  realizarán  talleres  de 
reciclado  creativo,  espacios  de  arte 
con  materiales  reutilizables,  juegos 
temáticos para niños y una campaña 
de recolección de tapitas destinada al 
Hospital  de  Niños  Juan  Pablo  de 
Corrientes.

VISITAS  AL  VERTEDERO 
CONTROLADO

Como  parte  de  las  estrategias  de 
sensibilización,  la  directora  informó 
sobre  la  implementación  de  paseos 
guiados al vertedero controlado para 
instituciones educativas.

“Buscamos que los chicos vean por 
qué  es  fundamental  que  el  residuo 
llegue separado; esto facilita la tarea 
de los recuperadores y reduce lo que 
queda en la disposición final”, explicó.

Finalmente, se destacó que la mejora 
en la gestión del vertedero ha tenido 
un  impacto  positivo  directo  en  el 
hábitat  y  la  calidad  de  vida  de  los 
vecinos  de  las  zonas  circundantes, 
promoviendo  la  empatía  y  la 
convivencia  saludable  en  toda  la 
comunidad goyana.

Dirección de Prensa – Municipalidad 
de Goya.

Gonzalo Méndez Vidal

 GESTIÓN  MUNICIPAL:  EFICIENCIA  Y 
OPTIMIZACIÓN DE LOS RECURSOS
El  secretario  de  Hacienda  y 
Economía  de  la  Municipalidad, 
contador Gonzalo Méndez Vidal, en 
contacto  con  un  medio  de 
comunicación abordó el estado de 
las  finanzas  locales,  las  medidas 
adoptadas  ante  el  contexto 
económico  nacional,  la 
reestructuración  interna  del 
municipio  y  la  organización de  la 
tradicional  fiesta  del  Surubí  y  la 
preparación para las Bodas de Oro.
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ECONÓMICA:  ESTRUCTURA 
SÓLIDA  Y  MEDIDAS 
PREVENTIVAS
“La economía del municipio es sana.”

Al  analizar el  estado de las cuentas 
públicas,  el  funcionario  destacó  que 
la  base  financiera  es  estable,  y 
remarcó  el  trabajo  continuo  desde 
gestiones  anteriores:  “La  economía 
del  municipio  es  sana,  consolidada; 
en  aquel  momento  el  equipo  de 
Hacienda estaba a cargo del contador 
Antonio Pablo Giuliani, y hoy me toca 
a  mí.  Pero  venimos  de  ahí, 
trabajando  fuertemente  en  tomar 
medidas y acciones de tal manera de 
mantener esta estructura.”

Quiero decir con esto que a mediados 
del  año  pasado  veníamos  viendo 
cómo se comportaba la  economía y 
hacia  dónde  iba  perfilada.  Ya  ese 
trabajo  se  viene  haciendo  en  todas 
las  áreas,  desde  Economía,  pero 
decantando en todas las estructuras 
del  municipio.  Y ahí  es fundamental 
esto  de  trabajar  en  equipo,  de 
mantener  una  línea  la  visión  del 
intendente  Mariano  Hormaechea 
clara respecto de eso, y se trabaja a 
partir de ahí. Es un seguimiento muy 
cercano  de  todo  lo  que  respecta  al 
aspecto  económico:  por  dónde  ir  y 
por dónde no ir, qué cosas postergar 
y qué cosas reconsiderar. 

En esa línea también se trabajó para 
el  presupuesto,  considerando  cómo 
venía el  año y cómo podría venir  el 
año  2026,  y  cómo  venía  la  política 
económica del gobierno nacional. Se 
trabajó  en  virtud  de  eso  haciendo 
algunas  proyecciones  de  ingresos 
ajustadas  para  no  quedar 
descalzados,  para  programar  cosas 
posibles  y  no  salirse  del  eje  de  lo 
económico. El año nos sorprendió un 
poquito,  sobre  todo  al  inicio,  y 
aquellas proyecciones conservadoras 
que  teníamos  fueron  un  poco  más 
negativas.  Con  lo  cual  tuvimos 
muchas  reuniones  desde  que  me 
senté en este lugar para anticipar lo 
que  se  venía  y  empezar  a  tomar 
acciones  de  manera  preventiva  y 
correctiva,  que no  sean reactivas  al 
final  y  que  nos  pongan  en  un 
escenario  más  complejo.  Así  lo 
hicimos.  Ya  desde  hace  un  par  de 
años  venimos  trabajando  con  una 
consultora, por la decisión estratégica 
del intendente Hormaechea, para que 
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nos ayude también a mejorar todo el 
proceso.

El  municipio  va  creciendo  –acoto  el 
funcionario  de  hacienda  Municipal- 
cada  vez  más,  esto  significa  mayor 
demanda,  y  nosotros  tenemos  que 
estar  a  la  altura  de  esa  situación; 
entonces,  en  esa  línea  vamos  y 
continuamos trabajando para eso.

 

El principio del año también fue duro. 
Habíamos  informado  que  la 
coparticipación —que en nuestra torta 
de ingresos representa dos tercios de 
nuestros  recursos— se vio  afectada 
por  la  política  económica,  por  las 
líneas  que  determina  el  gobierno 
nacional.  Y  esto  es  una descripción 
de la situación sin hacer un juicio de 
valor  respecto  a  eso,  y  que  a 
nosotros  nos  pega,  atañe  a  todos. 
Hablamos  puntualmente  del 
municipio, pero afecta a la provincia y 
al  país.  Y  siendo  Corrientes  una 
provincia  más  delicada  porque  nos 
cuesta generar  recursos,  a partir  de 
ahí es que uno trabaja. En el primer 
trimestre  lo  vimos  en  los  ingresos, 
pero también lo vimos en la calle. Un 
dato que tenemos es que más de 130 
comercios  se  dieron  de  baja.  Eso 
habla de algo: que no hay plata en la 
calle,  la  actividad  económica  está 
decaída.  Y  vamos  tomando 
decisiones  en  función  de  lo  que 
vemos, y nos cabe la responsabilidad 
de trabajar con información de cara a 
cumplir  con  los  compromisos  tanto 
con  los  ciudadanos  como  con  el 
equipo”.

ADMINISTRACIÓN ORDENADA

“Ordenado  significa  que  cumplimos 
con  todos  los  compromisos  que 
teníamos. No tenemos proveedores a 
los que debamos, no le debemos al 
equipo  municipal  sus  sueldos,  no 
hemos  contraído  préstamos,  no 
tenemos deudas exigibles.”

¿Qué  significa  una  administración 
ordenada  y  equilibrada?  Consultado 
sobre  este  concepto,  Méndez  Vidal 
detalló  los  pilares  de  la  gestión 
financiera:  “Ordenado  significa  que 
cumplimos  con  todos  los 
compromisos  que  teníamos.  No 
tenemos  proveedores  a  los  que 
debamos, no le debemos al equipo 
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municipal  sus  sueldos,  no  hemos 
contraído  préstamos,  no  tenemos 
deudas exigibles.  A partir  de ahí  es 
ordenado:  sabemos  qué  podemos 
gastar, adónde podemos ir y ahí nos 
configuramos  y  definimos  lo  que 
tenemos  que  hacer.  Tenemos  un 
presupuesto de gastos e ingresos, y 
toda vez que vemos que el ingreso se 
va modificando por un factor externo 
hay que reconsiderar qué se hace y 
qué no se hace. Y es sano, durante el 
año  pasado  hemos  hecho  muchas 
inversiones,  hemos  comprado 
camiones, tractores, porque la ciudad 
te demanda más servicios porque la 
ciudad  va  creciendo,  y  hemos 
pavimentado muchas calles. En aquel 
momento  no  se  detuvieron,  no  las 
paras, sino que las pausas, y decís: 
‘vamos a revisarlo mejor, vamos a ver 
qué es  lo  más urgente  —que es  lo 
importante—  y  ver  qué  se  puede 
posponer’,  porque  esta  sinergia  de 
hacer cosas comprometa a futuro.

Vengo  del  sector  privado,  entonces 
uno va conociendo un nuevo idioma 
dentro  del  sector  público.  Escuché 
muchas  veces  que  estás  son 
consecuencias de las medidas que se 
van tomando, que afectan de alguna 
manera negativamente para la gente. 
En  el  caso  de  que  haya  cierre  de 
empresas, la primera puerta donde va 
la  gente es el  municipio.  De ahí  no 
podemos  darle  la  espalda  al 
ciudadano;  tenemos  que  responder 
ante la necesidad y en la cuantía que 
el municipio puede”.

AVANCES  EN  LA  NUEVA 
TERMINAL

En relación con la obra de la terminal 
de  ómnibus,  explicó  el  avance  y  la 
planificación  futura:  “Terminamos  la 
primera  etapa  como  estaba 
planificado, que nos demandó mucho 
tiempo e inversión. Está prevista una 
segunda  etapa,  como  lo  clarifica 
siempre  el  intendente:  es  gradual 
para  ir  haciéndolo  en  la  medida  en 
que  se  pueda.  Hoy  nos  queda 
pendiente un trabajo de los pluviales, 
lo que hará es consolidar y no afectar 
la  estructura  ya  hecha,  y  luego 
planificar en conjunto con la provincia 
una  segunda fase  con  tiempo,  pero 
no parar.  La idea es ejecutar luego. 
Otra  cosa  es  que  la  ciudad  te 
demanda algunas cosas que no 
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pueden esperar, por ejemplo, un plan 
de  bacheo,  toda  la  prestación  de 
servicios y no podés omitir eso. Hay 
cosas  para  las  que  no  podés 
postergar,  y  para  eso  estamos 
preparados  y  ordenados  de  tal 
manera  de  poder  cumplir;  eso  es 
estar ordenados.”

REORGANIZACIÓN 
MUNICIPAL: EFICIENCIA  Y 
OPTIMIZACIÓN  DE  LOS 
RECURSOS

Otro  de  los  ejes  abordados  fue  la 
reestructuración interna, con el apoyo 
de  una  consultora  externa,  para 
optimizar  procesos  y  recursos 
humanos sobre lo cual dijo “Nosotros, 
como  equipo  con  la  decisión 
estratégica del municipio, trabajamos 
con  una  consultora  que  nos 
complementa este orden. A veces, en 
la  vorágine  de  crecer  y  de  ejecutar 
servicios  y  obras,  esa  dinámica  te 
lleva a no parar la pelota y a entender 
qué  estamos  haciendo,  cómo  lo 
estamos haciendo y si lo hacemos de 
la mejor manera posible.

La consultora nos complementa y nos 
ayuda  a  ver  cómo  funciona  cada 
área,  qué equipo tiene,  si  está  bien 
distribuido,  si  es  eficiente.  Si  hay 
contadores  en  un  área  que  no 
debería haber y quizás le podríamos 
sacar el jugo en el área de Economía, 
donde  se  necesita.  Si  hay 
profesionales  de  otra  rama  que 
podemos ordenar y ver en números, 
en unidad de personas, si  está bien 
distribuido  y  si  es  la  forma  más 
eficiente.

A  partir  de  ahí  bajar  a  otro  nivel: 
cómo está trabajando, si es la forma 
más práctica, y si está bien. Estamos 
trabajando  en  poner  GPS  a  los 
vehículos.  Se  trata  de  plantear  y 
preguntarnos si estaba bien como se 
venía  haciendo:  ¿es  la  forma  más 
eficiente  la  recolección  de  basura  o 
planificación  y  uso  de  máquinas? 
Cuando  no  lo  ves  en  un  plano,  en 
números, si no tenés información se 
te  puede  escapar.  Pero  si  lo  ves, 
podes  ver  y  decir:  ‘esto  está  yendo 
para allá pero quizás la manera más 
práctica  es  planificarlo  de  otra 
manera’.  Bueno, todo eso hace a la 
eficiencia y todo eso hace a la mejor 
organización. Y eso lo tenés que 
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derramar desde la directiva, desde la 
cabeza  del  proyecto  que  es  el 
intendente para abajo.

Una de las cosas es la incorporación 
de un tablero de trabajo y de control, 
donde uno puede ver, seguir toda esa 
organización,  lo  que  nos  permite  a 
nosotros administrar los recursos que 
tiene  el  municipio.  Organizado  se 
puede  llegar  mejor.  A  veces  es 
complejo,  hay resistencia cuando se 
instrumentan  nuevos  procesos. 
¿Quién genera la resistencia? Quizás 
por la falta de confianza. Una vez que 
lo  incorpora  y  puede  palpar  con 
números que las cosas pueden andar 
de  mejor  manera,  cambia  la 
perspectiva.”

ACOMPAÑAMIENTO  DE  LOS 
CONTRIBUYENTES

“El  ciudadano  acompaña,  como  lo 
vemos:  hemos  recaudado  en 
términos nominales más”

Méndez Vidal destacó el respaldo de 
los  vecinos  a  pesar  del  contexto 
económico  difícil:  “Volviendo  a  los 
recursos:  a  pesar  de  la  situación 
compleja  que  venimos  arrastrando 
desde el año pasado y sobre todo el 
primer  trimestre,  el  ciudadano 
acompaña,  como  lo  vemos:  hemos 
recaudado  en  términos  nominales 
más, pero cuando ves la cantidad de 
contribuyentes  —porque  a  principio 
con  los  beneficios  del  buen 
contribuyente para promover el pago 
anticipado  se  hacen  descuentos—, 
prácticamente  la  misma cantidad de 
contribuyentes.  Hay  un  voto  de 
confianza.  Esta  cantidad  de 
contribuyentes,  el  día  1  está  en  la 
puerta.  Quiero  decir  con  esto:  ese 
universo  de  gente  sigue 
acompañando.  Hay  un  número  que 
se puede interpretar como un voto de 
confianza. Esos números en cantidad 
de contribuyentes se mantienen. Hay 
un  mensaje  que  lo  tomamos: 
seguimos  trabajando  en  ayudar  al 
contribuyente  a  cumplir  su  voluntad 
de pago. Detrás de cada persona hay 
un contribuyente y una familia. Ese es 
nuestro objetivo: se administra para la 
ciudad y para el contribuyente”
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FIESTA  NACIONAL  DEL  SURUBÍ: 
ÉXITO,  GESTIÓN  Y 
PROYECCIONES  PARA  LA 
EDICIÓN 50

“Venimos trabajando desde el  inicio 
de  la  gestión  de  Mariano 
Hormaechea  con  una  visión 
estratégica  del  intendente  de 
potenciar esta fiesta.”

En  su  calidad  de  integrante  de  la 
Comisión  Municipal  de  Pesca 
(COMUPE),  el  funcionario  repasó lo 
que dejó la última edición y anticipó 
detalles  de  la  próxima,  que  será  la 
número 50.

Sobre el  desarrollo de la fiesta más 
reciente,  expresó:  “Fue  un  éxito.  Si 
algo que tenemos claro en el equipo 
municipal  y  la  COMUPE era  que la 
fiesta  se  hacía  porque  tenemos  la 
responsabilidad de hacer la fiesta por 
lo  que representa,  sobre  todo en el 
contexto actual. Si el municipio tiene 
que  hacer  un  aporte  y  poner  la 
infraestructura  para  que  la  fiesta 
salga,  es  una  inversión.  Desde  el 
momento  de  tomar  la  decisión  de 
hacer  la  fiesta  en  este  contexto 
complejo,  tenemos  que  generar  el 
mejor  escenario  posible  para  las 
oportunidades, y así lo hicimos. Y la 
fiesta crece todos los años.

A partir de ahí empezamos a trabajar 
con el equipo nuevo de la COMUPE. 
Venimos trabajando desde el inicio de 
la  gestión  de  Mariano  Hormaechea 
con  una  visión  estratégica  del 
intendente  de  potenciar  esta  fiesta. 
Desde el  primer  año de su gestión, 
con el equipo de la COMUPE   — el 
intendente como presidente honorario 
y  Pedro  Sa  en  ese  momento  en  la 
presidencia  de  la  comisión  — 
estuvieron  a  la  par  para  hacer  la 
fiesta  y  llevarla  a  lo  que  es  ahora. 
Pedro tuvo sus primeros dos años y 
termina la gestión, y juntos se llevó la 
fiesta  a  ese  punto:  para  arriba, 
potenciándola,  profesionalizándola, 
generando  récords  todos  los  años, 
pudiendo  hacer  inversiones  en  el 
predio: la batería de baños, el salón 
de  usos  múltiples  detrás  del 
escenario, el acceso que nos permitió 
un  mejor  flujo  y  más  orden  en  el 
predio.  Este  año,  las  oficinas  del 
predio que las necesitamos.
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Ahora  con  el  nuevo  equipo,  con  su 
presidente Raúl  González Vilas a la 
cabeza,  -aseguró-  un  equipo  súper 
profesional, comprometido. La ciudad 
se compromete con la fiesta y eso lo 
percibimos  en  el  turista:  cuando 
hacemos  relevamientos,  todos 
quieren volver, alguno inclusive viene 
más días. Eso quiere decir que algo 
está  pasando.  Y  con  este  nuevo 
equipo empezamos a trabajar ya con 
el  nuevo  presidente,  y  antes  que 
terminara el año la visión era: la fiesta 
se  hace,  vemos en qué términos lo 
hacemos porque también nos cabe la 
responsabilidad  de  entender  el 
contexto  y  de  ser  empáticos  con  la 
gente,  y  con  la  responsabilidad  de 
generar oportunidades”.

SUSTENTABILIDAD DE LA FIESTA

¿Es  una  fiesta  autosustentable? 
Consultado  sobre  este  concepto, 
explicó  que  el  trabajo  conjunto  es 
clave: “Es difícil esa palabra, porque 
es una fiesta muy grande y para que 
sea autosustentable debería ser una 
unidad  estanca,  y  no  funciona  así. 
Inevitablemente, volviendo a esto del 
trabajo  en  equipo,  necesitamos 
trabajar  en  conjunto  para  que  todo 
salga.  Porque  la  experiencia  que 
tienen todas las áreas del  municipio 
en  llevar  adelante  la  fiesta,  en  ver 
cómo vive ese predio en esa época, 
es casi —te diría— irreemplazable.

Entonces  el  municipio  pone  todo  a 
disposición junto con la comisión para 
que en conjunto nosotros trabajemos 
y llevemos la fiesta adelante.

Ya en años anteriores, a pesar de las 
inversiones, siempre la COMUPE ha 
dejado un resto en sus cuentas para 
la gestión que viene, y eso lo vamos 
a  mantener.  Ese  es  el  norte 
estratégico, la visión del intendente. Y 
este  año  no  es  una  excepción: 
trabajamos  ahí,  pero  tuvimos  que 
redoblar los esfuerzos con un equipo 
nuevo.  Era  un  desafío  nuevo  para 
ellos  —vengo de  la  gestión  anterior 
de  COMUPE y  muchos son nuevos
—, era un desafío personal de estar a 
la altura y lo estuvieron. Se lo dije a 
Bucky:  celebró  el  equipo  que 
formaste y estuvo a la altura. Pero en 
la  línea  de  trabajar 
responsablemente:  todo  aporte, 
conocimiento  o  estructura  que  haga 
el municipio no está visto como gasto 
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sino como inversión,  que genera un 
efecto  multiplicador,  y  eso  está 
comprobado.  Tenemos  informes  del 
derrame  que  se  produce  en  la 
economía,  la  gente  lo  percibe,  la 
gente existe para la fiesta, lo vemos 
en  los  números.  Siempre  hay  una 
crítica,  pero  lo  importante  es  que 
trabajamos  en  una  estructura  tan 
grande como la del Surubí, tratamos 
de hacer foco en lo que tenemos que 
hacer  y  seguir  corrigiendo  sobre  la 
marcha”.

RENDICIÓN  DE  CUENTAS  Y 
PREPARATIVOS  PARA  LA 
EDICIÓN 50

Respecto  a  la  presentación  de 
informes  económicos,  indicó  los 
plazos  y  el  cumplimiento  normativo, 
“Tal cual lo estipula la ordenanza de 
la  COMUPE,  la  comisión  cierra  su 
ejercicio el 30 de junio; en esa fecha 
tiene  que  presentar  un  informe  de 
ingresos y gastos, y 90 días después 
tiene  que  presentar  el  balance. 
Trabajamos para  eso,  y  terminamos 
de  hacer  los  últimos  pagos  y 
compromisos, trabajamos junto con el 
pro  tesorero,  contador  Gonzalo 
Martín,  que  como  todos  está 
trabajando  arduamente,  le  puso  el 
cuerpo  y  vamos  a  llegar  con  los 
tiempos y cumplir. Vamos a presentar 
el  informe  y  el  balance,  y  ya 
pensando en la edición 50”.

Y remarcó el manejo responsable de 
los  recursos:  “Nosotros  no 
despilfarramos  recursos  ni  desde  el 
municipio  ni  desde  la  COMUPE. 
También es importante aclarar que la 
COMUPE  genera  sus  propios 
recursos:  la  Comisión  Municipal  de 
Pesca  administra  los  recursos  que 
genera la fiesta, que los genera con 
la inscripción, en la expo. Entonces, a 
partir  de  ahí  es  importante  ver  la 
fiesta. Por otra parte, viene creciendo, 
se  viene  potenciando,  viene 
generando  espacios  para  la  pesca, 
así  como  la  inscripción  para  el 
concurso se abrió y se llegó al tope, 
la  expo  también:  se  habilita  y  te 
explota  el  teléfono.  Esta  visión  del 
intendente de que estén todos, todos 
quieren estar, con esto digo que se le 
saca el  jugo,  y  se  va levantando la 
vara, se va mejorando la propuesta, 
se  va  profesionalizando.  Tenemos 
información, todo se registra”.
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EDICIÓN 50°

Sobre lo que se viene para la edición 
número  50,  adelantó:  “Soy 
conservador,  todo  es  muy  medido. 
Todo  lo  que  se  planifica  y  anuncia 
está  pensado.  La  estructura  de  la 
fiesta ya está: hay cuatro escenarios 
—la artística, la competencia, la cena, 
la expo— eso ya está. Pero hay que 
pensar  cómo dar  un paso al  frente, 
cómo levantar un poco más la vara, 
cómo  lucirnos  en  esa  edición,  pero 
siempre  proyectando,  planificando  y 
siendo  responsables.  Es  lindo  traer 
un  artista  de  renombre,  o  hacer  tal 
cosa.  Tenemos  la  posibilidad  ahora 
con el anuncio del gobernador de ver 
si  se  puede  agrandar  el  salón 
multiespacio,  esta  decisión  permitirá 
incorporar más equipos para el 
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concurso. Esto estará condicionado a 
que se pueda. Te diría que la fiesta 
terminó el domingo, el lunes terminas 
cansado,  el  martes  a  las  12:30 
estuvimos  con  el  presidente  de  la 
COMUPE en el predio ya trabajando 
con alguien de provincia a ver cómo 
ganamos  tiempo,  planificar  con 
tiempo, soñar con algo que se pueda 
hacer. Pero ese sueño lo bajamos a 
una  mesa  de  trabajo  y  siempre 
trabajando  con  responsabilidad  y 
sabiendo  que  nos  cabe  eso,  pero 
también  tenemos  que  llevarlo 
adelante  y  estar  a  la  altura  de  la 
fiesta. En definitiva, la fiesta es de la 
gente”.

Dirección de Prensa -  Municipalidad 
de Goya. 

ASAMBLEA  GENERAL  ORDINARIA  CONSEJO 
VECINAL JUAN PABLO II
 

La Comisión Directiva del Barrio JUAN PABLO II Convoca de acuerdo a lo 
establecido en el Estatuto del Consejo Vecinal para el día viernes 03 de julio 
de 2026 a las 20:00 horas en el "Polideportivo del Barrio Juan Pablo II", a 
todos  los  Vecinos  habitantes  dentro  de  su  Jurisdicción  Fijada  por  la 
Municipalidad de Goya - Resolución Municipal N° 2.207/03, a la ASAMBLEA 
GENERAL ORDINARIA -C.D., para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA
1°)  -  Lectura  del  Acta  de  la 
Convocatoria.

2°)  -  Elección  de  Presidente  y 
Secretario  de  la  Asamblea  General 
Ordinaria-C.D. y de dos vecinos para 
firmar la correspondiente acta.

3°) - Consideración y Aprobación del 
Padrón de Vecinos.

4°)  -  Lectura,  Consideración  y 
Aprobación de la Memoria años 2022, 
2023, 2024 y 2025.

5°)  -  Lectura,  Consideración  y 
Aprobación del Informe de Tesorería 
años 2022, 2023, 2024 y 2025.

6°) - Elección de nuevas Autoridades 
del  Consejo  Vecinal,  por  mandato 
vencido.

7°) - Libre uso de la palabra.

 

La nota lleva la firma del Presidente 
de  CD  Fernando  I.  Suligoy  y  Pro 
secretaria de CD María Cristina Villa.
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 TELÉFONOS ÚTILES

LINEAS                               AREA                                                 DIRECCION

421041                                          Pro.De.Go                                 José Gomez 2000
421329                                           Guardia- Transito                                   Terminal Goya
424535                             Dirección de Deportes                          J.E.Martinez y 9 de Julio
425184                                      Tesorería                                       Colón 608
430798                                            Taller Municipal                                    Av.Sarmiento 936
431377                                   Informes- Sria.Obras y Serv.                          España 374
431414                                            Teatro Municipal                                  J.E.Martinez 365
431762                               Dirección de Turismo                                 Jose Gomez 953
432665                                          Oficina Cementerio                          Colón 608
432667                                              Radio Ciudad                                      Colón 608
432672                                     Intendencia                                      Colón 608
432679                                         HCD: Bloque U.C.R                                     Colón 608
432683                                       Dirección de Empleo                                  Av.Neustad 110
432692                                       Dirección de Transito  .            Primeros Concejales 256
432696                                           Inspección General                     Jose Gomez 953
433175                                           Centro de Monitoreo                      Jose Gomez 997
434432                                           SubSria.Planeamiento                          Colón 608
434437                                         Cic Norte                  Av.L. Allen(Entre Esquina y B.Vista)
432667                                            ViceIntendencia                                      Colón 608
434470                                        Direccion de Produccion                          Cabral 387
434700                                                       A.P.S                                        San Martin 557


